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Wprowadzenie

Ponizszy dokument stanowi sprawozdanie Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
za rok 2022, o ktérym mowa w art. 110 ust. 9 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.) oraz w art. 76 ust. 4 pkt. 15 i art. 182 ust. 5 Ustawy z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 447
ze zm.). Jest jednoczesnie informacjg o dziatalnosci gdynskich jednostek organizacyjnych,
funkcjonujgcych w sferze zabezpieczenia spotecznego.

Schemat nr 1. Struktura systemu pomocy spotecznej w Gdyni w 2022 roku

Struktura organizacyjna MOPS
RADA MIASTA GDYNI

Miasto na prawach powiatu

PREZYDENT

DYREKCJA MOPS Zwiazki zawodowe

KOMORKI O0BSLUGUJACE DZIALALNOSC MOPS
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« Dziat Finansowo-Ksiggowy + Inspektor Ochrony Danych Osobowych
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« Radcy Prawni « Dziat Cyfryzaciji i Technologii Informatycznych
« Dziat Kontroli + Stanowisko ds. Komunikacji Spotecznej

¢ Dziat Kadr + Stanowisko ds. BHP

I
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z ograniczong mieszkaniowej (bezdomnos¢é)
samodzielnoscia i planowania strategicznego
Zesp6t ds. Oséb Zesp6t ds. Centrum Reintegracji
Niepetnosprawnych Wsparcia Dziecka i Rodziny i Interwencji Mieszkaniowej
i Zespot ds. Zespét ds. Rozwoju
Zespoi Swietlic Opiekunczych Rodzinnej Pieczy Zastepczej Pomocy Spotecznej

Zespot ds. Przeciwdziatania
Centrum Wsparcia Senioréw Przemocy w Rodzinie

L . Zespot ds. Intensywnej
Gdyniski Osrodek Wsparcia

Bosmaniska 32A

Gdynski Osrodek Wsparcia
Chwarznieriska 93

Zespdt ds. Mieszkalnictwa
Wspieranego

Pracy Socjalnej z Rodzing

Gdyriskie Centrum
Diagnozy i Terapii FASD

Zespdt Pomocy
Psychologicznej

Zespot ds. Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw
Alkohowych
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Cze¢s¢ 1 — Informacje ogdlne
1. Podstawowe informacje

Dziatania MOPS w Gdyni prowadzone sg w ramach wyodrebnionych obszaréw zarzadczych,
ktérym podporzadkowana jest struktura osrodka. Struktura systemu pomocy spotecznej w Gdyni
przedstawiona zostata powyzej (zob. schemat nr 1).

Jednostki organizacyjne MOPS w Gdyni funkcjonujg w oparciu o roczne plany dziatalnosci
zgodnie z Zarzadzeniem nr 6/2022 Dyrektor MOPS z dn. 03.02.2022r. w sprawie wytycznych
dotyczacych organizacji i zasad funkcjonowania kontroli zarzgdczej w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej oraz powotania Zespotu ds. kontroli zarzadcze;j.

W MOPS w Gdyni na dzien 31.12.2022 roku zatrudnionych byto ogétem 455 oséb, tj. 431,80
etatow, w tym 135 pracownikoéw socjalnych, tj. 131,46 etatow.

W 2022 roku MOPS na realizacje swoich zadan statutowych ponidst wydatki w tgcznej
wysokosci 100.329.352,87 zt, w tym w ramach wydatkéw budzetowych kwote 88.624.777,76 zi
(zadania wtasne i zlecone gminy oraz powiatu) oraz w ramach $rodkéw pozabudzetowych kwote
11.704.575,11 zt. Wydatki ze srodkéw pozabudzetowych dotyczyty obstugi nastepujgcych programéw:

1) Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej — zrealizowane wydatki w wysokosci
7.831.243,25 z,

2) Aktywny Samorzad — zrealizowane wydatki w wysokos$ci 1.243.348,62 zt,

3) PFRON ($rodki z algorytmu) — zrealizowane wydatki w wysokosci 2.629.983,24 zi.

2. Srodowiska, ktérym przyznano $wiadczenia MOPS w Gdyni

W roku 2022 w ramach dziatan Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni przyznano
decyzjg swiadczenia 3767 osobom. Wsparcie uzyskato 4080 rodzin/$rodowisk, w tym 3630 z nich
otrzymywato $wiadczenia, a 450 skorzystato wytgcznie z pomocy w postaci pracy socjalne;.

W zwigzku z wybuchem konfliktu zbrojnego na terytorium Ukrainy w lutym 2022 roku, pomoc
finansowg realizowano takze w oparciu o zapisy ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (tzw. specustawy).
Wsparcie uzyskato 500 rodzin/Srodowisk ukrainskich, w tym 446 z nich w formie $wiadczen,
a 54 wytgcznie z pomocy w postaci pracy socjalnej (zob. szerzej: tab. nr 5 oraz czes¢ 2, pkt. 2.1.4).

Szacuje sie, ze w 2022 roku MOPS objat réznymi formami wsparcia (m.in. Swiadczenia, praca
socjalna, poradnictwo specjalistyczne, programy PFRON, piecza rodzinna, procedury ,Niebieskie
Karty”, wsparcie interwencyjne w punktach zbiorowego zakwaterowania oraz rzeczowo-zywnos$ciowe)
ponad 17 tys. osob.

Tabelanr 1. Liczba sSrodowisk objetych wsparciem w 2022 roku *

S Podmioty decyzji Liczba . .
AT 1L administracyjnych ** rodzin/Srodowisk L Gty
Pomoc w postaci materialnej 3767 3630 4934
Pomoc u_dZ|eIona Wylacz_nle x 450 930
w postaci pracy socjalnej

* dane z Systemu Informatycznego POMOST dotyczgce czterech Dzielnicowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej
oraz Centrum Reintegraciji i Interwencji Mieszkaniowej (jednostek organizacyjnych MOPS Gdynia zaangazowanych
we wsparcie bezposrednio w srodowisku zamieszkania);

** roztgczna liczba os6b (jedna osoba wykazana jeden raz), w stosunku do ktérych zrealizowano
w 2022 roku Swiadczenia pomocy spotecznej na mocy decyzji administracyjnej

Wsréd Srodowisk korzystajgcych ze wsparcia osrodka pomocy spotecznej niezmiennie
dominujg gospodarstwa jednoosobowe (76,6% ogétu). W Srednio co 6smym Srodowisku (12,7%),
objetym wsparciem MOPS Gdynia w 2022 roku, przebywaty dzieci.



W odniesieniu do rodzin/$rodowisk ukrainskich objetych wsparciem, w zdecydowanej
wiekszosci z nich przebywajg matoletni (dotyczy 483 sposrod 500, co stanowi 96,6% ogoétu
rodzin/srodowisk objetych wsparciem). Jednoczes$nie, rodziny obcokrajowcéw z dzie¢mi stanowig
niemal potowe (48,3% ogotu; 1002 rodziny) rodzin z dzie¢mi, ktére objete zostaty Swiadczeniami
i praca socjalna.

Tabela nr 2. Typy srodowisk objetych wsparciem w 2022 roku

Wyszczegdlnienie 0 dzik}grzgc?owisk Liczba osob
Ogotem 4080 5864
w tym rodziny z dzieémi 519 1836
w tym rodziny niepetne 245 729
w tym rodziny emerytow i rencistow 1735 2040
w tym gospodarstwa jednoosobowe 3127 3127

W toku analizy wskazano zrodiowe powody wsparcia gdynian b

dyspanseryjne w 2022 roku — analogiczne do lat poprzedzajgcych — to:

e niepetnosprawnos¢ (dotyczy 1914 rodzin/srodowisk, tj. 52,7% ogotu),

Trzy gtébwne grupy

e dilugotrwata lub ciezka choroba (dotyczy 902 rodzin/srodowisk, tj. 24,8% ogotu),
e bezdomnos¢ (dotyczy 412 rodzin/srodowisk, tj. 11,3% ogotu).

Tabela nr 3. Powéd zrodtowy objecia wsparciem w 2022 roku

e . . Liczba . )
Lp. Powdd Zrédtowy objecia wsparciem rodzin/srodowisk Liczba oséb
1. | Ubdstwo 12 38
2. | Bezdomno$é 412 440
Potrzeba ochrony macierzynstwa 9 26
3.
w tym wielodzietnosé 0 0
4. | Bezrobocie 110 209
5. | Niepetnosprawnos¢ 1914 2346
6. | Dtugotrwata lub ciezka choroba 902 1096
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo -
wychowawczych i prowadzenia 215 700
gospodarstwa domowego
£ w tym rodziny niepetne 131 356
w tym rodziny wielodzietne 27 159
8. | Przemoc w rodzinie 2 8
9. | Alkoholizm 23 32
10. | Narkomania 6 7

Tzn. takie powody, ktére sg najistotniejsze i z ktérych wynikajg lub moga wynikac inne problemy.



Trudnosci w przystosowaniu do zycia
11. s 19 24
po zwolnieniu z zaktadu karnego
12. | Zdarzenie losowe lub sytuacja kryzysowa 6 8
Ogétem 3630 4934

Analizujgc strukture klientéw MOPS w aspekcie terytorialnym, tj. faktycznego miejsca pobytu,
zauwazana jest — podobnie jak w ubiegtych latach — dominacja mieszkancéw dwdéch gdynskich
dzielnic: Chyloni (13,5% ogétu) oraz Witomina (9,6% ogotu). Na wysokim poziomie utrzymuje sie
takze niezmiennie odsetek klientow przebywajgcych faktycznie poza Gdyniag, tj. w ponadgminnych
domach pomocy spotecznej czy tez placowkach dla oséb bezdomnych (10,7% ogoétu).

Tabela nr 4. Klienci MOPS objeci wsparciem w 2022 roku
wedtug poszczegdlnych dzielnic Gdyni (n=3767)

Lp. miejsce zamieszkania liczba % rok égnrigﬂs (%)
1. | Babie Doty 29 0.8 -0,1
2. | Chwarzno-Wiczlino 51 1,4 0,0
3. | Chylonia 510 13,5 -0,5
4. | Cisowa 131 3,5 -0,4
5. | Dgbrowa 71 1,9 -0,1
6. | Dziatki Lesne 152 4,0 0,2
7. | Grabéwek 204 5,4 -0,3
8. | Kamienna Goéra 30 0,8 -0,1
9. | Karwiny 123 3,3 0,1
10. | Leszczynki 172 4,6 -0,3
11. | Maty Kack 85 2,3 0,1
12. | Obtuze 252 6,7 0,4
13. | Oksywie 237 6,3 0,0
14. | Ortowo 60 1,6 -0,1
15. | Pogorze 142 3,8 0,5
16. | Pustki Cisowskie-Demptowo 105 2,8 -0,1
17. | Redtowo 92 2,4 -0,6
18. | Srédmiescie 247 6,6 0,3
19. | Wielki Kack 57 15 -0,1
20. | Witomino 360 9,6 0,3
21. | Wzgérze sw. Maksymiliana 232 6,2 0,0
22. | osoby bez meldunku 22 0,6 -0,3
23. | osoby poza Gdynig 403 10,7 1,3

2.1. Pozafinansowe formy wsparcia

Wsparcie w sSrodowisku na rzecz klientéw koncentruje sie wokot dwoch piondw
specjalizacyjnych: wsparcia dziecka i rodziny oraz wsparcia seniorow i 0séb niepetnosprawnych
oraz wypracowanego modelu pracy socjalnej (tzw. tréjpodziatu pracy socjalnej), obejmujgcego:

1) regularng prace socjalng — realizowang na poziomie poszczegdinych jednostek MOPS
i wykonywang gtéwnie w odniesieniu do oséb i Srodowisk, w ktérych nasilenie i stopieri komplikaciji
barier nie powodujg bezposredniego zagrozenia negatywnymi, trwatymi i nieodwracalnymi skutkami.
W MOPS Gdynia dotyczy ona wiekszosci Srodowisk.



2) pogtebiong prace socjalng (PPS) — realizowang na poziomie poszczegdélnych jednostek
MOPS, gtéwnie w czterech Dzielnicowych Osrodkach Pomocy Spotecznej. Pogtebiong praca socjalng
objeto w 2022 roku 9 os6b.

3) intensywna prace socjalng (IPS) — realizowang w wyodrebnionej jednostce organizacyjnej
MOPS, tj.: Zespole ds. intensywnej pracy socjalnej z rodzing (zob. szerzej: czesé¢ 2, pkt. 2.1.1).
Intensywng pracg socjalng objeto w 2022 roku 198 rodzin.

Poza tréjpodziatem realizowane sg takze:

1) asystentura ustawowa (w stosunku do osdb z niskg motywacjg i matlymi zasobami
zmiany), ktérg objeto w 2022 roku 109 rodzin (zob. szerzej: czes$¢ 2, pkt. 2.1.2),

2) zintensyfikowane formy wsparcia oséb niepetnosprawnych w ramach oferty doradztwa
i aktywizacji oséb niepetnosprawnych (od dn. 1 kwietnia 2022 roku jako Zespot doradztwa
i poradnictwa w strukturach Centrum Samopomocy w Gdyni), ktérymi objeto w 2022 roku 101 osbb
(zob. szerzej: czesc¢ 2, pkt. 1.1.2i 1.4);

3) asysta osobista, ktdrg objeto w 2022 roku 976 oséb z niepetnosprawnosciami (zob.
szerzej: cze$¢ 2, pkt. 1.1.2).

W 2022 roku ogoétem 1393 Srodowiska objeto bardziej zintensyfikowanymi -
niz regularna praca socjalna — formami wsparcia / oddziatywania.

2.2. Finansowe formy wsparcia

Katalog finansowych form wsparcia obejmuje kilkanascie rodzajow $wiadczen pomocy
spotecznej. Wsparcia finansowego udzielano m.in. w postaci: zasitkow statych, celowych
i okresowych, czy pomocy w zakresie dozywiania. W zwigzku z wybuchem konfliktu zbrojnego
na terytorium Ukrainy w lutym 2022 roku, pomoc finansowg realizowano takze w oparciu o zapisy
ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa (tzw. specustawy). Informacje w tym zakresie zawiera tabela nr 5.

Tabela nr 5. Wybrane swiadczenia udzielone w 2022 roku

Wyszczegolnienie Wydatek

Zasitki state

Wyptacono zasitki state dla 1214 oséb catkowicie niezdolnych do pracy

; : o 7 425 341,06 zt
z powodu wieku lub niepetnosprawnosci.

W oparciu o0 zapisy specustawy, zasitek staty przyznano 8 osobom z Ukrainy. 18 606,34 zt

Zasitki celowe

Z zasitkéw celowych, przyznawanych na zaspokojenie niezbednych potrzeb
zyciowych (np. zakup lekéw, zywnosci, opatu), skorzystaty 1804 osoby (w tym
574 osoby otrzymaty specjalne zasitki celowe, a 7 oséb zasitki celowe na
pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego).

1919819,48 zt

W oparciu o zapisy specustawy, 123 rodzinom (372 osoby w rodzinach)
pochodzenia ukrainskiego przyznano decyzjg $wiadczenie w postaci zasitku
celowego (finansowanie ze srodkéw UNICEF w ramach podpisanego
porozumienia 0 wspotpracy — zob. szerzej: czesé 3, pkt. 6, ppkt 12).

503 000,00 zt

Zasitki okresowe

Z zasitkow okresowych skorzystaty 133 osoby, w tym z powodu: bezrobocia
(12 0sdb), dtugotrwatej choroby (31 osdb), niepetnosprawnosci (5 osdb), 160 441,03 zt
innych powoddéw niz wymienione (91 osob).

W oparciu o zapisy specustawy, zasitek okresowy przyznano 2 osobom

z Ukrainy. 1013,92 z

Program "Positek dla potrzebujgcych" - pomoc panstwa w zakresie dozywiania




Pomocg objeto tacznie 2003 osoby. Pomocg w formie positku (petnego 1 890 803,00 zt

obiadu) objeto 177 uczniéw oraz 68 oséb dorostych. Z wyzywienia (wydatek bez
w schroniskach skorzystato narastajgco 191 osob. Zasitek celowy na zakup uwzglednienia
positku przyznano 1866 osobom. zasitkdw celowych)

Positek w ramach pomocy doraznej lub zasitku celowego dla dzieci i mtodziezy z Ukrainy

Pomocg objeto 500 dzieci i mtodziezy w szkotach oraz 25 dzieci

w przedszkolach. 60 076,75 zt

Czes¢ 2 - Formy wsparcia adresowane do grup o specyficznych potrzebach
1. Wsparcie senioréw i oséb niepetnosprawnych
1.1. Wzmacnianie aktywnosci senioréw i oséb niepetnosprawnych w srodowisku

1.1.1. Dzialania prowadzone przez Centrum Aktywnosci Seniora (CAS)

W 2022 roku w ramach realizacji inicjatyw wzmacniajgcych aktywnos¢, sprawnosc¢ i poprawe
jakosci zycia najstarszych mieszkancéw Gdyni, CAS dziatat w partnerstwie z 37 podmiotami, w tym
organizacjami pozarzadowymi, instytucjami i szkotami. Koordynowat réwniez 6 miejskich klubow
seniora: ,Chylonia”, ,Srédmiescie”, ,Ortowo”, ,Witomino”, ,Pétnoc” oraz ,Wielki Kack”. Ponadto, CAS
wspotpracowat i wspieral merytorycznie 21 klubéw dziatajgcych przy parafiach, spétdzielniach i pod
patronatem organizacji pozarzgdowych, ktére skupity tgcznie 2538 oséb. Koordynowat takze realizacje
dziatah adresowanych do senioréw, prowadzonych przez organizacje pozarzgdowe, a dotowanych
z budzetu miasta Gdyni. W 2022 roku 16 organizacji realizowato 21 zadan w ramach ogtoszonych
konkurséw grantowych, w tym 9 organizacji realizowato 9 zadan w ramach konkursu dotyczgcego
prowadzenia klubéw seniora na lata 2022-2023. taczna kwota $rodkéw finansowych przekazanych
organizacjom pozarzgdowym na programy aktywizacji senioréw wyniosta w 2022 roku 210.000,00 zt.

W bazie Centrum Aktywnosci Seniora figurowato 9871 senioréw. Poza tym 2206 osob
uczestniczylo w zajeciach programu Gdynia 55+ oraz kluboéw seniora wspieranych przez miasto.
Ofertg CAS w 2022 roku objetych zostato ogétem 6555 senioréw.

Realizowano:

1) dziatalnos¢ kulturotwdrczg, poznawczg, prozdrowotng i integracyjng, w tym m.in.:

a) w ramach wspoétpracy z o$rodkami kultury, sztuki, rekreacji i rozrywki — wyjscia do kina,
teatru i inne (484 bilety przekazane seniorom nieodptatnie lub czesciowo odptatnie);

b) cotygodniowe spotkania muzyczne i comiesieczne spotkania taneczne w klubach seniora;

c¢) cykliczne spotkania w ramach programu ,Spotkania z ciekawymi ludzmi";

d) jednodniowe wycieczki (13 wyjazdéw o charakterze poznawczym i integracyjnym, z ktérych
skorzystato tgcznie 577 osob);

e) zajecia ruchowe w 24 grupach (m.in. taniec nowoczesny, pilates, latino, terapia tancem
i ruchem, tai chi, stretching, zdrowy kregostup, gimnastyka usprawniajgca) oraz program sportowy —
w | pétroczu prowadzono 12 grup skupiajgcych 180 osdb, w Il pétroczu — 11 grup skupiajgcych
177 osob;

f) 18 warsztatow, w tym m.in.: warsztaty ze sznurkiem, teatralne, malarstwa i rysunku, brydza
sportowego, karaoke;

g) cykliczne imprezy na swiezym powietrzu o charakterze integracyjnym i okolicznosciowym
z udziatem senioréw, animatorow klubow i wolontariuszy (m.in. trzy pikniki na Polance Redtowskiej).

2) dziatania o charakterze edukacyjnym:

Od 28 stycznia do 28 lutego 2022r. zajecia stacjonarne w GUTW zostaly zawieszone
ze wzgledu na pandemie COVID-19. Drugi semestr rozpoczeto w marcu wyktadami stacjonarnymi.
Na 32 przedmioty zapisato sie 376 studentoéw (57 grup, 34 wyktadowcow). Rok akademicki 2022/2023
zainaugurowano wyktadami stacjonarnymi 11 pazdziernika 2022r. Na 33 przedmioty zapisato sie
599 studentéw (44 grupy, 36 wyktadowcow). Od pazdziernika GUTW funkcjonowat w partnerstwie
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z Pomorskg Fundacjg Miedzypokoleniowg w Gdyni na rzecz realizacji projektu
pn. ,Miedzypokoleniowe Centrum Edukacyjno-Terapeutyczne”, realizowanego w ramach Programu
Rozwoju Organizacji Obywatelskich PROO - edycja 2022 i finansowanego przez Narodowy Instytut
Wolnosci. W ramach wspotpracy prowadzono 15 wykladéw w 8 pracowniach: podrézniczej, sztuk
pieknych, terapii zajeciowej, zdrowia w podejsciu holistycznym, wsparcia senioréw, teatralno-filmowej,
historycznej i jezykowej. W Fili GUTW na Witominie, w ramach porozumienia ze Spodtdzielnig
Mieszkaniowg Senior, prowadzone byly dla mieszkajgcych tam senioréw trzy wyktady tygodniowo
(trening pamieci, ziotolecznictwo, podréze z National Geographic). W ramach GUTW prowadzony byt
takze cykl spotkan z ciekawymi ludZzmi, na ktérych zaproszeni goscie poruszali tematyke
prozdrowotng, podrézniczg, naukowa, kulturalng, artystyczng oraz ekologiczna.

3) dziatania o charakterze informacyjnym:

a) systematyczne przekazywanie aktualnych danych o dziatalnosci CAS zaréwno w zakresie
tematyki klubowej, jak i uniwersyteckiej poprzez Internet, tréjmiejska i krajowa prase, radio i telewizje;

b) eksponowanie biezgcych informacji w postaci plakatow ogtoszeniowych, na stronach
internetowych, Facebooku,

c¢) prezentowanie dziatan CAS na konferencjach krajowych.

W 2022 roku kontynuowano program wigczania seniorow w dziatania na rzecz innych
senioréw (realizowano grupy tematyczne prowadzone przez wolontariuszy m.in. konwersacje z jezyka
angielskiego, szydetkowanie, spotkania karaoke i brydza sportowego, zajecia wokalne). W okresie
letnim zorganizowano 3 pikniki na Polance Redtowskiej - imprezy na swiezym powietrzu o charakterze
integracyjnym i okoliczno$ciowym z udzialem senioréw, animatorow klubéw i wolontariuszy,
a we wrzesniu Zjazd Wolontariuszy w Kietpinie. W trakcie roku, w kazdym miejskim klubie odbywaty
sie okolicznosciowe spotkania integracyjne, a w grudniu spotkania swigteczno-koledowe.

W 2022 roku Centrum Aktywnosci Seniora brato udziat w majowce ,,0grod & Wielka Majéwka”
w Parku Kolibki, w trakcie ktérej seniorzy ubogacili wystepami program wydarzenia. W czerwcu okoto
50 gdynskich seniorow uczestniczylo w Paradzie i Pikniku Seniorow 2022 w Gdansku. W lipcu
program przygotowany przez CAS poszerzyt wydarzenia Festiwalu Kultur Swiata Globaltica. Celem
przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu senioréw, CAS dotgczyt w lipcu jako instytucja partnerska
do Il edycji Akcji ,Nowoczesny Senior”, ktdrej organizatorem jest Fundacja DigitalPoland z siedzibg
w Krakowie. W dniu 1 pazdziernika brat takze udziat w IV Pomorskiej Paradzie Senioréw. W grudniu
zorganizowano w LO nr VI wigilie i przygotowano paczki dla 500 mieszkancéw Gdyni.

Wydatki Centrum Aktywnosci Seniora w 2022 roku wyniosty wraz z grantami 2.360.316,91 zt.

1.1.2. Dziatania prowadzone przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

W roku 2022 MOPS Gdynia uczestniczyt w dziataniach Pomorskiej Koalicji na Rzecz
Zdrowia Psychicznego, m.in. w kampanii spotecznej na rzecz podniesienia sSwiadomosci
o chorobach i zaburzeniach psychicznych pn.: ,Odmien swojg gtowe”, kampanii informacyjnej, a takze
akcji R6za od $w. Walentego (zob. szerzej: czes¢ 2, pkt. 1.4).

W roku 2022 odbyly sie 4 spotkania zespotéw kwalifikacyjnych w ramach Gdynskiego
partnerstwa na rzecz osob niepetnosprawnych intelektualnie, czyli sieci organizacji
pozarzgdowych prowadzgcych warsztaty terapii zajeciowej oraz srodowiskowe domy samopomocy,
wspotpracujgcych ze sobg w celu diagnozowania potrzeb i wypracowywania propozycji skutecznych
rozwigzan probleméw osob niepetnosprawnych i ich rodzin. Podczas spotkan omawiana byta sytuacja
uczestnikéw dziennych placéwek wsparcia i specjalnych placowek edukacyjnych.

W 2022 roku kontynuowat dziatalno$¢ Klub Terapii Zajeciowej ,,Busola” przy ul. Opata
Hackiego. Jego zadaniem jest zapewnienie dziennej aktywno$ci dla oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz sprzezong, w szczegdlnosci absolwentéw gdynskich szkét specjalnych. Dziatania
terapeutyczne Klubu ukierunkowane sg na podtrzymanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do
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samodzielnego funkcjonowania oséb z niepetnosprawnosciami poprzez prowadzenie zaje¢ z zakresu
terapii zajeciowej, treningu umiejetnosci spotecznych, treningu umiejetnosci kulinarnych, zaje¢
usprawniajgcych, a takze organizowane wyjscia oraz imprezy okolicznosciowe. Klub Busola
organizuje rowniez spotkania z rodzicami uczestnikdw oraz instytucjami zewnetrznymi celem
wypracowywania spéjnych kontraktéw dotyczacych funkcjonowania poszczegdinych uczestnikow.
Klub — funkcjonujacy od wrzeénia 2018r. w ramach Zespotu ds. Osdb Niepetnosprawnych MOPS —
jest otwarty 5 dni w tygodniu przez 8 godzin dziennie i zapewnia 15 miejsc, z ktérych w trakcie 2022
roku skorzystato narastajgco 15 oséb.

W 2022 roku kontynuowano opieke prawng i kuratele nad osobami niepetnosprawnymi. Pod
opiekg 42 opiekunéw prawnych znajdowato sie 71 oséb, w tym 62 dotyczyto opieki prawnej nad
osobami catkowicie ubezwilasnowolnionymi, a 9 — opieki nad matoletnimi. Ponadto, 3 osoby
sprawowaty kuratele nad 5 osobami czes$ciowo ubezwitasnowolnionymi, zgodnie z wydanymi
postanowieniami sadu (2 osoby sprawowaty zaréwno opieke prawng nad osobami catkowicie
ubezwtasnowolnionymi jak i kuratele nad osobami czesciowo ubezwtasnowolnionymi). MOPS realizuje
obstuge wyptat wynagrodzen dla opiekundw i kuratoréw, zgodnie z postanowieniami sgdowymi.

Zadania o charakterze aktywizujgcym, integrujgcym oraz edukacyjnym dla senioréw i oséb
z niepetnosprawnosciami realizowane sg takze przez Dzielnicowe Osrodki Pomocy Spotecznej,
czesto w Scistej wspotpracy z lokalnymi podmiotami i przy wykorzystaniu zasobow srodowiska
lokalnego. W 2022 roku, z uwagi na koniecznos$¢ zintensyfikowania dziatan Dzielnicowych Osrodkow
Pomocy Spotecznej w zakresie wsparcia uchodzcéw wojennych z Ukrainy, nie realizowano na rzecz
seniorow i 0sob z niepetnosprawnosciami projektdow socjalnych. We wspétpracy z instytucjami
publicznymi (w tym placoéwkami o$wiatowymi) oraz prywatnymi darczyncami, podejmowano dziatania
akcyjne (m.in. przygotowanie paczek $wigtecznych).

Zadanie w zakresie doradztwa i aktywizacji os6b niepelnosprawnych (DON) przy
ul. Chrzanowskiego 14 w Gdyni — realizowane od 2019 roku w Zespole ds. Oso6b
Niepetnosprawnych MOPS Gdynia — z dniem 1 kwietnia 2022 roku przekazano do Centrum
Samopomocy w Gdyni (obecnie jako Zespét doradztwa i poradnictwa).

W dniu 22.02.2022 r. roku Gmina Miasta Gdyni zawarta umowe z Wojewodg Pomorskim
w sprawie realizacji Programu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” — edycja 2022 finansowanego ze s$rodkéw Funduszu Solidarnosciowego.
Gtéwnym celem Programu bylo wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogolnodostepnego
wsparcia 0osob z niepetnosprawnosciami w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu
w zyciu spotecznym. Kluczowym dziataniem stuzgcym osiggnieciu celu byta organizacja ustugi
asystencji osobistej przyczyniajgcej sie do umozZliwienia prowadzenia przez osoby
Zz niepetnosprawnosciami bardziej aktywnego i samodzielnego zycia oraz poprawy ich
funkcjonowania. Ustugg asystencji osobistej objeto 976 osdb z niepetnosprawnosciami (wykonano
205.028 godzin ustug); (zob. szerzej: czes¢ 3, pkt. 6, ppkt 10).

1.2. Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych

Informacje na temat udzielonych dofinansowan do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze dla os6b niepetnosprawnych oraz likwidacji barier,
udzielonych ze $rodkoéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych zawiera
tabela nr 6.
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Tabela nr 6. Realizacja zadan w zakresie rehabilitacji spotecznej
0s6b z niepetnosprawnosciami ze sSrodkéw PFRON w 2022 roku

Wyszczegolnienie Wydatek

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i srodki pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym

Dofinansowanie przyznano 662 osobom, w tym:
- 599 osobom dorostym, 1 096 239,51 zt
- 63 osobom maloletnim.

Dofinansowanie likwidacji barier

Dofinansowanie przyznano 124 osobom
(w tym 33 matoletnim), z tego:

- 44 osobom w ramach likwidacji barier architektonicznych, 558 501,73 z
- 74 osobom w ramach likwidacji barier w komunikowaniu,
- 6 osobom w ramach likwidacji barier technicznych.

W 2022 roku finansowano réwniez uczestnictwo oséb niepetnosprawnych w warsztatach
terapii zajeciowej i turnusach rehabilitacyjnych (dofinansowanie). Informacje na ten temat zawiera
tabela nr 7.

Tabela nr 7. Finansowanie uczestnictwa oséb z niepetnosprawnosciami
w formach aktywnosci w 2022 roku

Wyszczegolnienie Wydatek

Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych ze srodkéw PFRON

Dofinansowanie przyznano 453 osobom, w tym:
- 272 niepetnosprawnym osobom dorostym,

- 53 niepetnosprawnym osobom matoletnim, 703 053,00 zt
- 79 opiekunom dorostych oséb niepetnosprawnych,
- 49 opiekunom matoletnich oséb niepetnosprawnych

Finansowanie uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej (koszty dziatania
4 warsztatow terapii zajeciowej) prowadzonych przez organizacje pozarzgdowe
na terenie Gdyni

4115 502,22 zt
Sfinansowano uczestnictwo 143 oséb. (w tym $rodki PFRON:
3703 082,60 zt)

W 2022 roku kontynuowano realizacje programu ,Aktywny Samorzad” na mocy
porozumienia zawartego pomiedzy Gming Gdynia a Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osoéb
Niepetnosprawnych. Celem gtdwnym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajgcych uczestnictwo o0s6b niepetnosprawnych w 2zyciu spotecznym, zawodowym
i w dostepie do edukacji. Program umozliwia dofinansowanie m.in. zakupu okre$lonych urzadzen
i sprzetu, wsparcie w uzyskaniu prawa jazdy kat. B, pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej, pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie
wyzszym. Adresatami programu sg osoby z niepetnosprawnosciami, w zaleznosci od obszaréw
wsparcia — w wieku aktywnosci zawodowej i te kidre przekroczyty wiek aktywnosci zawodowej oraz
dzieci i mtodziez do 18 roku zycia posiadajgce znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci.
Wedtug stanu na koniec 2022 roku w ramach programu przyznano dofinansowanie 280 osobom
Z niepetnosprawnosciami z terenu Gdyni (w tym 185 studentom) na fgczng kwote 969.579,35,00 z
(uwaga: podano kwoty i ilosci oséb wg stanu na koniec 2022r.; ostateczna liczba oséb, ktoérym
przyznano dofinansowania oraz kwota dofinansowan w 2022 roku bedzie znana po 15 kwietnia
2023r., poniewaz zawieranie uméw, wypfata i rozliczenie dofinansowan za edycje programu Aktywny
samorzagd 2022 trwa do pofowy kwietnia 2023 roku).
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Samorzad Powiatu Miasta Gdyni uczestniczyt w realizacji ,Programu wyréwnywania réznic
miedzy regionami IlI”, finansowanego ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych. Celem strategicznym programu jest wyréwnywanie szans oraz zwiekszenie
dostepu o0séb niepetnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i spoteczne;.

W kwietniu 2022 roku rozliczono dwa projekty w obszarze F Programu: ,przeciwdziatanie
degradaciji infrastruktury istniejgcych warsztatow terapii zajeciowej, ktére byty realizowane na mocy
umowy z 2020 roku, tj.: (1) ,Modernizacja infrastruktury budynku — WTZ Gdynia”, ktéry zaktadat
remont i dostosowanie pomieszczen Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Centrum Pomocowym im. Sw.
Ojca Pio Caritas Archidiecezji Gdanskiej (kwota dofinansowania: 143.849,57 zt) oraz (2) ,W koncu bez
barier”, zaktadajgcy remont i dostosowanie pomieszczen Warsztatu Terapii Zajeciowej przy
Stowarzyszeniu Osob z Wadg Stuchu CISZA (kwota dofinansowania: 158.937,76 zt). Umowy zostaty
rozliczone na tgczng kwote 302.787,33 zt.

W 2022 roku kontynuowano realizacje kolejnego projektu z obszaru F Programu, tj.: ,Remont i
Modernizacja Infrastruktury Warsztatu” przy Fundacji na Rzecz Oséb z Autyzmem i Innymi
Zaburzeniami Rozwoju ADAPA (na kwote dofinansowania: 122.011,00 z). Realizacja projektu
zakonczy sie w | kwartale 2023 roku.

W listopadzie 2022 Samorzad Powiatu Miasta Gdyni przystgpit do realizacji. dwéch nowych
zadan: ,Mieszkanie dla absolwenta” i ,Dostepne mieszkanie” w ramach Programu PFRON
»Samodzielnos¢ — Aktywnosé — Mobilnos¢é!”. Celem pierwszego jest wzrost niezaleznosci oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz utatwienie im aktywnosci zawodowej i spotecznej poprzez zapewnienie
samodzielnego mieszkania spetniajgcego indywidualne kryterium dostepnosci. Celem drugiego —
wzrost niezaleznosci oséb z niepetnosprawnosciami oraz utatwienie im aktywnosci zawodowej
i spotecznej poprzez zapewnienie mieszkania wolnego od barier architektonicznych, jako podstawy
samodzielnego realizowania planéw zawodowych i spotecznych. W wyniku otwartego naboru,
do konca 2022 roku wptynat 1 wniosek. Program bedzie kontynuowany w kolejnych latach.

1.3. Opieka i wsparcie w miejscu zamieszkania

1.3.1. Ustugi swiadczone przez Gdynskie Centrum Ustug Opiekunczych

Zadanie z zakresu organizacji i swiadczenia ustug opiekunczych (w tym specjalistycznych)
w miejscu zamieszkania realizowane jest przez Gdynskie Centrum Ustug Opiekuiczych (GCUO) —
jednostke budzetowg gminy — w obstudze Centrum Administracyjno-Rozliczeniowego — utworzong na
mocy uchwaty nr XX1/670/20 Rady Miasta Gdyni z dnia 26 sierpnia 2020 roku. Jej gtdwnym celem jest
umozliwienie funkcjonowania w srodowisku zamieszkania osobom, ktére doswiadczajg ograniczen
w zaspokajaniu podstawowych i niezbednych potrzeb zyciowych, w zwigzku z czym wymagaja
pomocy innych oso6b. GCUO przejeto w catosci realizacje zadania w zakresie organizacji
i Swiadczenia ustug z MOPS Gdynia z dniem 1 marca 2021 roku. MOPS Gdynia niezmiennie realizuje
zadanie w zakresie rozpoznania potrzeb gdynian oraz przyznania ustug na podstawie decyzji
administracyjnych wydanych przez Dzielnicowe Osrodki Pomocy Spoteczne;.
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Tabela nr 8. Ustugi opiekuncze swiadczone w miejscu zamieszkania w 2022 roku

Wyszczegolnienie Wydatek

Ustugi opiekuncze

Ustugami objeto 1166 osob i wykonano 199.451 swiadczen.
7.858.752,65 zt,

Realizatorzy ustug: w tym:
1) Firma GWARANT-Tomczyk na terenie DOPS nr 3 (ustugami 4.113.265,24 zt
objeto 313 os6b i wykonano 74.039 swiadczen); w ramach realizacji
2) Agencja Stuzby Spotecznej KOSCIELAK na terenie DOPS nr 1 ustugi przez
(ustugami objeto 321 oséb i wykonano 63.520 swiadczen). wykonawcow
zewnetrznych
Dla obszaru DOPS nr 2 i DOPS nr 4 ustugi wykonywane sg przez i 3.745.487,41 zt
zespot opiekundw zatrudnionych w GCUO (w rejonie DOPS 2 w ramach GCUO

ustugami objeto 168 osdb i wykonano 16.459 swiadczen, w rejonie
DOPS 4 — 364 osoby i 45.433 swiadczenia).

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

Ustugami objeto 184 osoby i wykonano 64.297 Swiadczen. 1.672.962 92 7t

Realizator ustug: .
Agencja Stuzby Spotecznej KOSCIELAK

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla dzieci ze spektrum autyzmu

Ustugami objeto 35 dzieci i wykonano 8192 swiadczenia. 385.136,00 2!

Realizator ustug: )
Agencja Stuzby Spotecznej KOSCIELAK

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla dorostych ze spektrum
autyzmu, w tym z Zespotem Aspergera

Ustugami objeto 8 oséb i wykonano 3003 swiadczenia. 146.974. 00 zt

Realizator ustug: .
Agencja Stuzby Spotecznej KOSCIELAK

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osoéb z afazjg

Ustugami objeto 10 oséb i wykonano 601 swiadczen. 54.082,00 7t

Realizator ustug: .
Agencja Stuzby Spotecznej KOSCIELAK

W 2022 roku GCUO otrzymato dofinansowanie (w kwocie 1.409.721,60 zt) ze sSrodkow
Funduszu Solidarnosciowego w ramach resortowego Programu MRIPS ,,Opieka Wytchnieniowa” —
edycja 2022. Jego celem byto wsparcie cztonkéw rodzin lub opiekunéw sprawujgcych bezposrednig
opieke nad dzieémi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz osobami dorostymi z orzeczeniami
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci i orzeczeniami réwnowaznymi. Opieka wytchnieniowa
realizowana byta w ramach pobytu dziennego i catodobowego. Szczegoty przedstawiono w tabeli nr 9.
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Tabela nr 9: Opieka wytchnieniowa w 2022 roku

Wyszczegolnienie Wydatek

Catodobowa opieka wytchnieniowa

Skorzystato 51 os6b (tgcznie 700 dob), w tym:

1) 10 dorostych w GOW (140 déb; koszt: 38.835,44 zi; realizator:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w ramach porozumienia
z GCUO)

2) 41 dzieci (560 dob; koszt 342.720,00 zt; realizator: Fundacja
Agencji Stuzby Spotecznej wytoniona w drodze konkursu)

381.555,44 zt

Dzienna opieka wytchnieniowa

Skorzystato 111 oséb (tgcznie 25.200 godzin), w tym:

1) 72 dorostych w miejscu zamieszkania (16.800 godzin; koszt:
685.440,00 zt; realizator: Fundacja Agenciji Stuzby Spotecznej
wytoniona w drodze konkursu)

2) 21 dzieci w miejscu zamieszkania (4800 godzin; koszt
195.840,00 zt; realizator: Fundacja Agencji Stuzby Spotecznej 1.028.160,00 z
wyloniona w drodze konkursu)

3) 18 dzieci w miejscu wskazanym przez uczestnika Programu
(3600 godzin; koszt 146.880,00 z; realizator: Polskie
Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng Koto w Gdyni wytonione w drodze konkursu)

W trakcie roku 35 opiekundw testowato elektroniczny system zarzadzania ustugami
opiekunczymi. Podpisano umowe z Fundacjg ,Nauka dla Srodowiska”, ktéra w ramach realizowanego
projektu pn.,Dobre wsparcie — system lokalnych ustug spotecznych” udostepnita system aplikaciji
mobilnych i paneli zarzadzania ustugami spotecznymi, stuzgcych wsparciu ustug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych dla osdb niesamodzielnych oraz wsparciu opiekunéw
faktycznych.

W 2022 roku $wiadczono ustuge teleopieki, czyli elektronicznego, catodobowego monitoringu
i przyzywania natychmiastowej pomocy w przypadku zagrozenia zycia, zdrowia lub bezpieczenstwa
dla oséb starszych i z niepetnosprawnosciami w miejscu zamieszkania. Ustuga realizowana byta
przez Polskie Centrum Opieki sp. z 0.0. Skorzystato z niej 109 oséb. Wydatki na teleopieke wyniosty
63.834 zi.

W 2022 roku zapewniono wsparcie gdynian w formie ustug interwencyjnych, realizowanych
przez opiekunéw GCUO. To natychmiastowa pomoc, udzielana w nagtych i uzasadnionych
przypadkach, wymagajgcych szybkiej interwencji, z ktérej mozna skorzysta¢ np. w sytuacji, gdy osoba
na co dzienh opiekujgca sie osobg zalezng sama ma problem ze zdrowiem i trafia do szpitala — w tym
czasie opieke nad chorym pozostajgcym w domu petni opiekun GCUO. W 2022 roku przyjeto
28 zgtoszen interwencyjnych.

GCUO w dalszym ciggu nadzorowat umowe — zawartg na okres 23.11.2021r. — 31.12.2025r.
z Polskim Stowarzyszeniem na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w Gdyni —
na realizacje zadania publicznego pn. "Stworzenie i prowadzenie 30 miejsc dziennej opieki
wytchnieniowej dla dzieci i miodziezy z niepetnosprawnosciami w wieku 0-25 lat oraz ich
rodzicéw/opiekundéw, mieszkancow Gdyni".

Obstuge administracyjng, finansowg i organizacyjng GCUO =zapewnia Centrum
Administracyjno-Rozliczeniowe (CAR).

1.3.2. Ustugi swiadczone przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni

W MOPS Gdynia ustugi opiekuncze (w tym specjalistyczne) swiadczone byty w 2022 roku
w formie:

1) ustug w mieszkaniach chronionych i wspieranych przez Zespdt ds. Mieszkalnictwa
Wspieranego MOPS Gdynia (w 2022 roku ustugami opiekunczymi objeto 29 mieszkancow, wykonano
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1352 swiadczenia, specjalistycznymi ustugami opiekunczymi — 58 mieszkancéw, wykonano 17.888
Swiadczen);

2) ustug specijalistycznych na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi objetych procesem
usamodzielnienia, $wiadczonych w zespole mieszkaniowym prowadzonym przez Fundacje L’Arche
(ustugami objeto 7 osob, wykonano 2087 swiadczen);

3) swietlic opiekunczych, ktére stanowig grupowg forme ustug opiekuhczych, majgcg na celu
prowadzenie dziatan aktywizujgcych i podtrzymujacych sprawnos$¢ uczestnikdw (przy uwzglednieniu
ich integracji ze srodowiskiem lokalnym) oraz zapobieganie spotecznemu wykluczeniu i umozliwienie
jak najdtuzszego funkcjonowania w $rodowisku zamieszkania. Za organizacje, koordynacje i nadzor
ustug opiekunczych $wiadczonych w formie $wietlic opiekuczych odpowiada Zespét Swietlic
Opiekunczych (jednostka organizacyjna MOPS Gdynia). Zespdt, przy realizacji zadan, wspétpracuje
z jednostkami organizacyjnymi MOPS, instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi w zakresie
organizowania ustug wspierajgco-opiekunczych dla os6b wymagajgcych pomocy w miejscu
zamieszkania, w oparciu o wyniki analizy i monitoringu potrzeb tego typu ustug. Zespét realizuje
zadania poprzez samodzielne $wiadczenie ustug opiekunczych w formie swietlic opiekunczych lub ich
zlecanie podmiotom zewnetrznym. W 2022 roku funkcjonowaty 3 Swietlice opiekuncze, w tym dwie
prowadzone przez Zespdt Swietlic Opiekunczych i jedna prowadzona przez podmiot zewnetrzny
(zob. tabela nr 10). Z uwagi na stan pandemii i regulacje wewnetrzne wynikajgce z ,Warunkow
uruchomienia i procedur bezpieczenstwa $wietlic opiekunczych dla senioréw w Gdyni w celu
zapobiegania zakazeniu i rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19”, w 2022 roku w $wietlicach nie
realizowano opieki wytchnieniowej.

Tabela nr 10. Ustugi Swiadczone w swietlicach opiekunczych w 2022 roku

Wyszczegodlnienie Wydatek

1) Dwie Swietlice opiekuncze dla senioréw przy ul. Armii Krajowej 28/2-3:

- funkcjonujg od pon. do pt. w godz. 7.30 - 16.00;

- zapewniajg ogétem 23 miejsca;

- w 2022 roku ustugami objeto narastajgco 17 oséb;
- realizator ustugi: Zespét Swietlic Opiekunficzych.
747.987,15 zt
2) Swietlica opiekunicza dla senioréw przy ul. Chylonskiej 217:

- funkcjonuje od pon. do pt. w godz. 8.00 - 16.00;

- zapewnia 12 miejsc;

- w 2022 roku ustugami objeto narastajgco 14 oséb;
- realizator ustugi: Fundacja ADAPTACJA z Gdyni.

1.4. Opieka dzienna

Opieka dzienna dla senioréw i 0s6b z niepetnosprawnosciami zapewniana jest w szesciu
osrodkach wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi::

1) Srodowiskowy Dom Samopomocy Maczka 1 przy ul. Gen. Maczka 1,

2) Srodowiskowy Dom Samopomocy Maczka 2 przy ul. Gen. Maczka 1,

3) Srodowiskowy Dom Samopomocy Maciejewicza 11 przy ul. Maciejewicza 11,

4) Srodowiskowy Dom Samopomocy Wasowicza 3 przy ul. Wasowicza 3,

5) Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Dom Marzen” przy ul. Strzelcéw 28,

6) Centrum Samopomocy w Gdyni przy ul. Warszawskiej 42.

W zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng w okresie od 1 stycznia 2022 do 18 kwietnia 2022
roku zajecia dla uczestnikow odbywaty sie w systemie rotacyjnym. Uczestnicy, w zaleznosci
od indywidualnych potrzeb i mozliwosci, korzystali z materiatéw do pracy w domu. Od 19 kwietnia
2022 roku powrécono do stacjonarnej formutly zaje¢. Zaktualizowano procedury dotyczgce
bezpieczenstwa uczestnikdw i pracownikéw, prowadzac dziatalnos¢ zgodnie z Planem Pracy na rok
2022. Uczestnicy brali udziat w treningach z zakresu umiejetnosci spedzania czasu wolnego,
funkcjonowania w codziennym zyciu, umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych, aktywizacji
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proceséw poznawczych,

terapii ruchowej,

zajeciach plastycznych,

terapii

psychologiczne;.

W osrodkach prowadzona byta réwniez dziatalno$¢ kulturalna i rekreacyjna. Zapewniano uczestnikom
niezbedng opieke, pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych, pomoc w sprawach urzedowych
oraz wyzywienie. Organizowano takze uroczystosci i $wieta okolicznosciowe.

Szczegotowe

informacje na

temat S$rodowiskowych domdéw samopomocy dla o0sd6b

z zaburzeniami psychicznymi, z niepetnosprawnosciami i senioréw prezentuje tabela nr 11.

Tabela nr 11. Srodowiskowe domy samopomocy w 2022 roku

. Liczba osob,
L) ktore skorzystaty
Lp. Wyszczegdlnienie Informacje o placéwce " T;ijgv?/ce Ze wsparcia Wydatek
P (narastajgco)
1.173.615 zt, w tym:
105 121 zt w ramach
. zadan wtasnych
Srodowiskowy Osrodek wsparcia dla dorostych Gminy Miasta Gdynia
1. Dom Samopomocy 0sob chorujacych psychicznie 45 50 i 1.068.494 zt
Maczka 1 (typu A). w ramach zadan
zleconych
Pomorskiego Urzedu
Wojewodzkiego
1.755.986 zt, w tym:
468.112 zt w ramach
. . . zadan wiasnych
Srodowiskowy Stzrrcs)geclz(hw\;ssariba' d(I:aC%s;ze Gminy Miasta Gdynia
2. | Dom Samopomocy ka,f b jacy - 50 62 i 1.287.874 zt
Maczka 2 przev';/_e e Zﬁ urzenclja czynnoscl w ramach zadan
psychicznych (typu C). Zleconych
Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego
2.091.051 zt, w tym:
300.764 zt w ramach
. . zadan wiasnych
Srodowiskowy (())Ssc;gdek wsparcia dia dorostych Gminy Miasta Gdynia
3. | Dom Samopomocy 7 niepelnosprawnosc 65 69 i 1.790.287 zt
Maciejewicza 11 ) P P a w ramach zadan
intelektualng (typu B).
zleconych
Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego
przewlekte zaburzenia czynnosci 36;%];:',] f/t/’r\;vsrr?;c];ﬁm
Srodowiskowy psychicznych (typu C). SDS Gminy Miasta Gdynia
4 Dom Samopomocy prowadzi takze indywidualne 50 73 i 1.327.963 zt
: . konsultacje dla rodzin i opiekunéw B .
Wasowicza 3 . ; . ) w ramach zadan
0s6b z zespotami otepiennymi Jleconveh
(w spotkaniach moga uczestniczy¢ P -ony!
. ) PN omorskiego Urzedu
opiekunowie osob nie bgdacych Woiewbdzkiedo
podopiecznymi SDS). ! 9
SDS prowadzony przez organizacje pozarzadowg — Gdyriskg Fundacje ,Dom Marzen”

Srodowiskowy
Dom Samopomocy
.Dom Marzen”

Osrodek wsparcia dla dorostych
0s0b z niepetnosprawnoscig
intelektualng (typu B), prowadzony
na zlecenie Gminy Gdynia

przez podmiot wytoniony w trybie
konkursowym.

30

32

911.965 zt, w tym:
96.646 zt w ramach
zadan wiasnych
Gminy Miasta Gdynia
i 815.319 zt w ramach
zadan zleconych
Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego

W 2022 roku w Gdyni funkcjonowaty trzy kluby samopomocy: dwa prowadzone przez Centrum
Samopomocy w Gdyni (jednostke organizacyjng gminy) i jeden prowadzony przez organizacje
pozarzgdowsg, wytoniong w trybie konkursowym na powierzenie realizacji zadania publicznego.
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Centrum Samopomocy w Gdyni realizuje dziatania informacyjno-edukacyjne. Ponadto
wzmacnia ruch samopomocowy 0s0b z doswiadczeniem kryzysu psychicznego, edukuje lokalng
spoteczno$¢ w zakresie profilaktyki zdrowia psychicznego, aktywnie uczestniczac w dziataniach
Pomorskiej Koalicji na Rzecz Zdrowia Psychicznego. W 2022 roku zrealizowano kolejng edycje
kampanii spotecznej na rzecz podniesienia swiadomosci o chorobach i zaburzeniach psychicznych
pn. ,Odmien swojg gtowe”. Jak co roku zorganizowano: Pomorskie Dni Solidarnosci z Osobami
Chorujgcymi Psychicznie, konferencje ,Jak dorosng¢, zeby nie zwariowac¢”, spotkania artystyczne
w Klubie 1,2,3, wieczér poetycki wraz z koncertem. Zorganizowano wernisaz fotograficzny w Klubie
Chrzan House, gdzie tematem prac byly rézne oblicza depresji. W celu wzmacniania ruchu
samopomocowego zorganizowano Pomorskie Forum Samopomocowe o0sob z doswiadczeniem
kryzysu psychicznego, ktérego celem byla wymiana doswiadczeh w zakresie zawodu asystenta
zdrowienia i dziatan samopomocowych w Polsce. Wspodtorganizowano samopomocowg akcje Réza
od $sw. Walentego, w ktérg wiaczyto sie kilkanascie organizacji z catej Polski. Centrum Samopomocy
w Gdyni prowadzi takze Ogréd bez pospiechu, w ktéorym odbyty sie dwa plenery (malarski
i fotograficzny), warsztaty ogrodnicze, spotkania integracyjne i artystyczne, a takze warsztaty Concrit
(zob. szerzej: czesc¢ 3, pkt. 6, ppkt 5).

Szczegotowe informacje na temat klubéw samopomocy w Gdyni prezentuje tabela nr 12.

Tabela nr 12. Kluby samopomocy w Gdyni w 2022 roku

Liczba osab,
ktore skorzystaty
ze wsparcia
(narastajgco)

Liczba
Lp. Wyszczegdlnienie Informacje o placéwce miejsc
w placéwce

Wydatek

Kluby prowadzone przez Centrum Samopomocy w Gdyni

Klub przeznaczony dla os6b

po kryzysach psychicznych

oraz z zaburzeniami psychicznymi.
Oferta Klubu obejmuje m.in.: grupy
wsparcia dla uczestnikéw, grupe
wsparcia dla rodzin, wsparcie
psychologiczne, warsztaty

Klub 1,2,3, przy z zakresu terapii zajgciowej

ul. Warszawskiej 42 | (m.in. kulinarne, literackie,
scenariopisarskie, rysunkowe,
plastyczne, muzyczne,
ogrodnicze), zajecia poprawiajgce
sprawnos$¢ ruchowa, zajecia
psychoedukacyjne, tworzenie
ogrodu spotecznego, wyjscia
uspoteczniajace.

33 106

516.543 zt, w tym:
158.962 zt w ramach
zadan wtasnych
Gminy Miasta Gdynia
i 357.581 zt
w ramach zadan

zleconych
Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego

Klub przeznaczony dla os6b

z zaburzeniami psychicznymi
oraz 0so6b z niepetnosprawnoscig
intelektualng. Uczestnicy
korzystajg z ustug witgczenia
zawodowego i doradztwa
zawodowego. Oferta Klubu
obejmuje m.in.: grupy wsparcia
dla uczestnikéw, grupy
samopomocowe, warsztaty

z zakresu terapii zajeciowe;j,
wyjécia uspoteczniajace.

Klub przy
2. ul. Chrzanowskiego
14/2

15 40

Klub prowadzony przez organizacje pozarzgdowg - Fundacje Wsparcia Oséb z Zaburzeniami Komunikac;ji
,Miedzy Stowami”

Klub przeznaczony dla os6b

z zaburzeniami psychicznymi,

w tym z afazjg. Oferta Klubu
obejmuje m.in.: zajecia
terapeutyczne z technik
komunikacji utatwiajgcych
funkcjonowanie w spoteczenstwie,
zajecia muzyczne, informatyczne.

148.992 z
w ramach zadan
20 23 zleconych
Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego

Klub Samopomocy
3. dla oséb z afazjg
przy ul. Traugutta 2
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Od 1 kwietnia 2022 roku w strukturze organizacyjnej Centrum Samopomocy w Gdyni
funkcjonuje Zespét doradztwa i poradnictwa (wczesniej w strukturze organizacyjnej Zespotu
ds. Oséb Niepetnosprawnych MOPS Gdynia), ktéry ma na celu dlugoterminowe wspieranie proceséw
zdrowienia i wigczenia spotecznego oraz prowadzenie dziatah wspomagajgcych utrzymanie
zatrudnienia lub powrét na rynek pracy. W 2022 roku doradczynie spoteczno-zawodowe objety
wsparciem 101 osob z niepetnosprawnosciami w ramach Indywidualnych Programéw Integracii
Spoteczno-Zawodowej. 23 osoby podjety i utrzymaty zatrudnienie, 24 osoby podjety aktywnosc¢
w Centrach Integracji Spotecznej. Ponadto, 167 oséb z niepetnosprawnosciami, ich rodziny
i opiekunowie oraz profesjonalisci skorzystali ze wsparcia w postaci poradnictwa.

Obstuge administracyjng, finansowg i organizacyjng w/w gminnych osrodkéw wsparcia
dziennego dla os6b z zaburzeniami psychicznymi zapewnia Centrum Administracyjno-
Rozliczeniowe (CAR) — samorzgdowa jednostka organizacyjna utworzona na mocy Uchwaty
Nr Xl11/414/19 Rady Miasta Gdyni z dnia 25 wrzes$nia 2019 roku. Do szczegétowych zadan CAR nalezy
m.in.: obstuga os$rodkéw wsparcia pod wzgledem przygotowania i realizacji planéw finansowych,
prowadzenie spraw finansowo-ksiegowych, ptacowych oraz kadrowych, zapewnienie obstugi prawne;j
oraz informatycznej, realizowanie spraw z zakresu zamowien publicznych, prowadzenie spraw
eksploatacyjno-administracyjnych zwigzanych z biezgcym funkcjonowaniem obiektéw, a takze
podejmowanie wspotpracy w celu wsparcia inicjatyw stuzgcych rozwojowi obstugiwanych jednostek.
CAR zajmuje sie takze przygotowywaniem, nadzorem i rozliczaniem zadah zlecanych w trybie
otwartych konkurséw ofert na prowadzenie o$rodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Wydatki Centrum Administracyjno-Rozliczeniowego w roku 2022 wyniosty 1.226.384 zi.

Nadzér finansowo-merytoryczny nad w/w jednostkami sprawuje MOPS Gdynia.

Funkcje wsparcia dziennego dla oséb starszych i niepetnosprawnych spetnia takze Gdynski
Osrodek Wsparcia Chwarznienska 93 oraz Gdynhski Osrodek Wsparcia Bosmanska 32a — pozostajgce
w strukturze organizacyjnej MOPS Gdynia (zob. szerzej: czes¢ 2, pkt. 1.6.1).

W okresie od czerwca do grudnia 2022 roku Gmina Miasta Gdyni, reprezentowana przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni, realizowata Program wieloletni ,,Senior+” na lata
2021-2025 - edycja 2022, wspoffinansowany z dotacji celowej budzetu panstwa w ramach Programu
Wieloletniego ,Senior+” na lata 2021-2025. W ramach Programu dokonano zakupu wyposazenia
do nowo utworzonego osrodka wsparcia pod nazwg Dzienny Dom Senior+. Osrodek, dysponujacy
22 miejscami dla senioréw, powotano w strukturze MOPS Gdynia z dniem 1 stycznia 2023r. ha mocy
Uchwaty Rady Miasta Gdyni Nr XLVII/1453/22 z dnia 23 listopada 2022 roku (zob. szerzej: zob.
szerzej: czes¢ 3, pkt. 6, ppkt 11).

1.5. Mieszkalnictwo wspierane, chronione i treningowe

Gdynski system mieszkalnictwa wspieranego, chronionego i treningowego tworzyty w 2022
roku fgcznie 52 lokale. Zabezpieczyty one 155 miejsc, z ktérych narastajgco skorzystato w trakcie roku
168 oséb. Sie¢ mieszkan objeta:

1) mieszkania wspierane i chronione. Podopieczni mieszkan objeci sg wsparciem Zespotu
ds. mieszkalnictwa wspieranego MOPS Gdynia (ZMW). Zespét $Swiadczy ustugi dla oséb
chorujgcych psychicznie lub/i z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb starszych, m.in.: rozwija
umiejetnosci niezbedne do samodzielnego zycia, swiadczy ustugi opiekunczo-pielegnacyjne, wspiera
w okresach nawrotéw choroby, pomaga w kontaktach z placéwkami ochrony zdrowia;

2) mieszkania wspierane i treningowe dla osdb w kryzysie mieszkaniowym, oséb bezdomnych
oraz osob w procesie usamodzielnienia (w szczegolnosci z grup o specyficznych potrzebach).
Regularny nadzér nad funkcjonowaniem osob w mieszkaniach sprawujg pracownicy poszczegolnych
jednostek organizacyjnych MOPS Gdynia. W 2022 roku poszerzono oferte wsparcia na rzecz osob
usamodzielnianych poprzez utworzenie nowego mieszkania wspieranego oraz przekazanie w trakcie
roku dwoch mieszkan z nadzoru ZMW (jednego z zasobéw gminy, jednego z zasobéw MOPS)
na rzecz tej grupy docelowej;

20



3) dwa zespoty mieszkan chronionych, prowadzonych przez dwie organizacje pozarzadowe;

4) mieszkania z zasobow spétdzielni mieszkaniowych dla rodzin ukrainskich, wspieranych
w ramach projektu UNICEF przez specjaliste Zespotu ds. Mieszkalnictwa Wspieranego MOPS
Gdynia.

Szczegotowe

chronionego i treningowego prezentuje tabela nr 13.

Tabela nr 13: Gdynski system mieszkalnictwa
wspieranego, chronionego i treningowego w 2022 roku

informacje na temat gdynskiego systemu mieszkalnictwa wspieranego,

Liczba
Lp. Rodzaje mieszkan Informacje dodatkowe Liczba miejsc | mieszkancéw
(narastajaco)
12 mieszkan
wspieranych Forma wsparcia dla gdynian z niepetnosprawnosciami, 50
LN o . , W tym
w strukturze w szczegolnosci 0s6b o obnizonej sprawnosci 44 w zasobach
organizacyjnej intelektualnej, chorujgcych psychicznie oraz starszych
1. ) e A S , MOPS 42
MOPS Gdynia z niskimi kompetencjami spotecznymi. Mieszkancy .
] . o . e i 6 w zasobach
oraz 3 mieszkania objeci sg statym wsparciem specjalistéw Zespotu ds. ;
wspierane Mieszkalnictwa Wspieranego MOPS. gminy
w zasobach gminy
Forma wsparcia dla gdynian z niepetnosprawnosciami,
13 mieszkan gtéwnie z umiarkowanym lub znacznym stopniem
chronionych niepetnosprawnosci, wobec ktérych orzeczono
2. w strukturze chorobe psychiczng, niepetnosprawnos¢ intelektualng, 44 45
organizacyjnej catosciowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsje.
MOPS Gdynia Mieszkancy objeci sg statym wsparciem specjalistow
z Zespotu ds. Mieszkalnictwa Wspieranego MOPS.
14 mi i Zespoty mieszkan dla os6b z niepetnosprawnosciami
mieszkan d dwi o d .
chronionych w ramach prowadzone przez dwie organizacje pozarzadowe:
3. 2 / Fundacje L'Arche (7 mieszkan, 7 miejsc) 15 36
zespotow . ) . .
mieszkaniowych oraz C_Edynska Fundacje ,Dom Marzen” (7 mieszkan,
8 miejsc).
mieszkania Mieszkania w domu jednorodzinnym
treningowe dla opuszczajacych piecze zastepczg kobiet 5 miejsc,
4. dla kobiet o specjalnych potrzebach wynikajgcych z probleméw w tym 3
opuszczajacych zdrowia psychicznego. Funkcjonowanie mieszkan 1 interwencyjne
piecze zastepczg wygaszono w kwietniu 2022 roku.
Mieszkania wynajmowane przez MOPS na otwartym
rynku w ramach pomocy w uzyskaniu odpowiednich
warunkéw mieszkaniowych dla petnoletnich
wychowankdw pieczy zastepczy, w szczegdlnosci
6 mieszkan z grup o specjalnych potrzebach (samotne matki w
5 wspieranych dla oséb procesie usamodzielnienia, osoby z 14 17
: opuszczajgcych niepetnosprawnoscig). Regularny nadzér nad
piecze zastepczg funkcjonowaniem oséb usamodzielnianych
w mieszkaniach sprawujg pracownicy Zespotu
ds. Wsparcia Dziecka i Rodziny lub/i pracownicy
socjalni z Zespotu ds. Intensywnej Pracy Socjalnej
z Rodzing MOPS Gdynia.
Dom wspélnotowy, prowadzony od 2008r. we
wsp6tpracy z Towarzystwem Pomocy im. Sw. Brata
Alberta Koto Gdanskie, petnigcy funkcje mieszkania
6. dom wspéinotowy treningowego dla oséb bezdomnych i w kryzysie 9 8

mieszkaniowym. Regularny nadzér nad
funkcjonowaniem oséb w domu sprawuje pracownik
Centrum Reintegracji i Interwencji Mieszkaniowej
MOPS Gdynia.
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Mieszkanie uruchomione w ramach projektu
socjalnego ,Gdynska-Warszawska”, petniagce funkcje
mieszkania treningowego dla oséb bezdomnych,

w ktérym mieszkancy wzmacniajg nabyte w procesie
mieszkanie ,Gdynska- | reintegracji kompetencje spoteczne i zawodowe
Warszawska” w konfrontacji z wyzwaniami zycia codziennego.
Regularny nadzér nad funkcjonowaniem oséb

w mieszkaniu sprawujg pracownicy Centrum
Reintegracji i Interwencji Mieszkaniowej MOPS
Gdynia.

Mieszkania wspierane z zasobdw 3 spoétdzielni
mieszkaniowych wynajmowane przez rodziny
ukrainskie w szczegolnie trudnej sytuaciji ze wzgledu
3 mieszkania na ochrone macierzynstwa, stan zdrowia, podeszty
8. | wspierane dla rodzin wiek. Mieszkancy wspierani sg przez specjaliste 13 11
ukrainskich Zespotu ds. Mieszkalnictwa Wspieranego MOPS
Gdynia. Koszty utrzymania mieszkan finansowane
w ramach projektu UNICEF (zob. szerzej: czes¢ 3,
pkt. 6, ppkt 12).

uwaga: liczba mieszkan nie sumuje sie z uwagi na przeksztatcenie w trakcie roku 2 mieszkan wspieranych
w nadzorze ZMW (po jednym z zasobdéw gminy i MOPS) w mieszkania wspierane dla oséb usamodzielnianych

1.6. Opieka calodobowa

Osobom niezdolnym do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku ze wzgledu na wiek,
chorobe lub niepetnosprawnos¢ zapewniana jest opieka catodobowa o charakterze czasowym -
w Gdynskim Osrodku Wsparcia Bosmanska 32a i Gdynskim Osrodku Wsparcia Chwarznienska 93
lub statym — w domach pomocy spoteczne;j.

1.6.1. Gdynskie Osrodki Wsparcia

W 2022 roku funkcjonowaty dwie placéwki zapewniajgce czasowg catodobowg opieke
i pielegnacje: Gdynski Osrodek Wsparcia Bosmanska 32a oraz Gdynski Osrodek Wsparcia
Chwarznienska 93 (GOW). Celem dziatania w/w osrodkéw jest zabezpieczenie w trybie
interwencyjnym gdynian, ktérzy pozostajg w zagrozeniu pogorszenia zdrowia w zwigzku z brakiem
wiasciwej opieki i pielegnacji, a takze podniesienie stopnia samodzielnosci oséb, ktére w wyniku
interwencji trafity do osrodka i ktérych stan zdrowia daje potencjat do poprawy samoobstugi
i odbudowy relacji spotecznych.

Osrodki stanowig roéwniez okresowg forme wsparcia dla rodzin, ktére na co dzieh sprawujg
bezposrednia opieke nad zaleznym cztonkiem rodziny — jako forma catodobowej opieki
wytchnieniowe;.

Ze wzgledu na obowigzujgcy stan zagrozenia epidemiologicznego SARS-CoV-2, w obu
osrodkach stosowano rezim sanitarny, ktérego zakres dostosowywano do aktualnej sytuacii.
Kluczowe dane zwigzane z dziatalnoscig obu GOW prezentuje tabela nr 14.

Tabela nr 14. Osrodki wsparcia catodobowego dla senioréow i oséb z niepetnosprawnosciami
w strukturze organizacyjnej MOPS Gdynia w 2022 roku

Wartos$¢ wskaznika

Wskaznik sprawozdawczy GOW GOW
Bosmanska 32a Chwarznienska 93
43 miejsca state
Liczba miejsc w Osrodku oraz 1 miejsce 45
interwencyjne
Liczba oséb, ktérym udzielono wsparcia 66 52
w tym liczba oséb nowo przyjetych 25 25
Liczba wypracowanych osobodni 8032 8924
Liczba oséb, na rzecz ktérych swiadczono ustuge opieki wytchnieniowej 7 3
Liczba osoéb, u ktérych podjeto rehabilitacje czynng 43 6
Liczba osdéb, u ktérych podjeto rehabilitacje bierng 21 9
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Liczba oséb umieszczonych w Domach Pomocy Spotecznej 6 4
Liczba oséb umieszczonych w prywatnych placéwkach 2 0
Liczba 0séb umieszczonych w schroniskach dla os6b bezdomnych 1 1
Liczba 0séb umieszczonych w Zaktadach Opiekunczo-Leczniczych 2 3
Liczba oséb zmartych 14 13
Liczba o_séb, u ktérych osiq’gnieto _poziom sprawnosci i samoobstugi 1 10
pozwalajacy na powrot do Srodowiska
0-20 37 (11) 32 (14)

Liczba oséb, u ktérych skala Barthel wynosita 21-40 8 (3) 5 (3)
(z wyszczegdlnieniem oséb nowo przyjetych): 41-85 15 (7) 13 (6)

86-100 6 (4) 2(2)

1.6.2. Zapewnienie opieki statej w domach pomocy spotecznej

W roku 2022 w domach pomocy spotecznej w Gdyni i poza Gdynig narastajgco przebywaty
374 osoby, w tym umieszczono ogdtem 37 osdb wymagajacych catodobowej opieki.

1) Dom Pomocy Spotecznej w Gdyni przy ul. Pawiej 31

Dom Pomocy Spotecznej w Gdyni (DPS) funkcjonuje jako placéwka statego pobytu. Zapewnia
mieszkancom ustugi w zakresie potrzeb bytowych, opiekunczych, wspomagajgcych (w tym terapie
zajeciowg) i rehabilitacyjnych (kinezyterapie i fizykoterapie). DPS umozliwia i organizuje takze pomoc
mieszkancom w korzystaniu ze swiadczen zdrowotnych.

Przy DPS dziata Klub Seniora ,Tecza” (klub zrzesza seniorow mieszkajgcych na terenie
dzielnic: Pustki Cisowskie-Demptowo i Cisowa) oraz Fundacja ,Stoneczna Jesien”, ktéra wspiera
dziatalnos¢ DPS.

Placowka posiada 79 miejsc dla mieszkancéw, w tym: 52 miejsca dla os6b w podesziym
wieku i 27 miejsc dla oséb przewlekle somatycznie chorych. W 2022 roku w DPS w Gdyni przebywaty
narastajgco 94 osoby, w tym umieszczono 19 osob.

W 2022 roku wydatki Domu Pomocy Spotecznej na realizacje zadan wyniosty 5.630.943,24 zt.

2) ponadgminne domy pomocy spotecznej

W domach pomocy spotecznej poza Gdynig (bez DPS Serenus) przebywato narastajgco
195 oséb, w tym 14 os6b nhowo umieszczonych w trakcie roku.

Ponadto, w Centrum Opieki Serenus przebywato narastajgco 85 os6b, w tym 4 osoby nowo
umieszczone w trakcie roku. Catodobowe ustugi opiekuncze, bytowe i wspomagajgce w Centrum
Opieki Serenus w Gdansku realizowane byty przez Fundacje Laurentius w ramach dwdch zadan
publicznych z zakresu pomocy spotecznej (w formie powierzenia) pn. (1) ,Zapewnienie 29 miejsc
w domu pomocy spotecznej dla oséb w podesziym wieku” (zadanie realizowane do 30.11.2022r.) oraz
(2) ,Zapewnienie catodobowej opieki w domu pomocy spotecznej dla oséb w podesztym wieku”.
Realizacja zadah wynika wprost z rosngcego zapotrzebowania na formy opieki statej w DPS.
Zapewnienie w drodze konkursu dodatkowych miejsc dla mieszkancow, w bezposrednim sgsiedztwie
Gminy Gdynia pozwala na jednoczesne zaspokojenie potrzeb opiekunczych i utrzymanie relacji oséb
umieszczonych z dotychczasowym srodowiskiem funkcjonowania (rodzina, znajomi).

Wydatki na realizacje zadania wyniosty 10.072.316,06 z, w tym 2.565.416,87 zt w ramach
dwéch zadan publicznych realizowanych przez Fundacje Laurentius.
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2. Wsparcie dziecka i rodziny
2.1. Dziatania prowadzone przez Miejski OsSrodek Pomocy Spotecznej

2.1.1. Zespot ds. Intensywnej Pracy Socjalnej z Rodzing przy ul. Wolnosci 11a

W jednostce prowadzona jest intensywna praca socjalna, zgodnie z opracowanym
i wdrozonym w MOPS Gdynia tréjpodziatem pracy socjalnej. Intensywna praca socjalna realizowana
jest przez 19. pracownikdéw socjalnych, zatrudnionych w ramach Zespotu.

W 2022 roku intensywng pracg socjalng objeto 198 rodzin (prowadzono 168 kontraktow
socjalnych i 45 indywidualnych programéw integracji), na rzecz ktorych realizowano ogétem
4 instrumenty aktywnej integraciji.

Zespot realizuje ponadto zadania na rzecz imigrantéw w ramach wyodrebnionego w MOPS
Gdynia pionu wsparcia (zob. szerzej: czesé¢ 2, pkt. 2.1.3).

2.1.2. Asystentura ustawowa

Asystg obejmowane sg rodziny, u ktérych zdiagnozowano wysoki stopien zagrozenia
odebrania dzieci i ktére w wiekszosci objete sg nadzorem kuratora rodzinnego. Drugg grupe
odbiorcow wsparcia stanowig rodziny, ktérych dzieci juz przebywajg w pieczy zastepczej, a ktére
wytypowane zostaty do wejscia w proces reintegracji i pracy w kierunku powrotu dzieci do domu
rodzinnego. W 2022 roku 10 asystentdow rodzin prowadzito prace ze 109 rodzinami, w ktdrych
przebywato 207 dzieci.

2.1.3. Wsparcie na rzecz imigrantéw

Dziatalnos¢ kontynuowat pion wsparcia imigrantéw (PWI), funkcjonujgcy w ramach Zespotu
ds. Intensywnej Pracy Socjalnej z Rodzing (IPS). Do zadan PWI nalezy podejmowanie dziatan
z obszaru interwencji wobec imigrantéw osiedlajgcych sie na terenie Gdyni w szczegdlnosci poprzez
poradnictwo i pomoc w zakresie: uregulowania spraw zwigzanych z pobytem na terenie RP,
zatrudnienia, spraw socjalnych (edukacyjnych, zdrowotnych, bytowych), zagadnien prawnych, jak
réwniez poprzez zapewnienie wsparcia ttumacza, wspotprace ze Sklepami Spotecznymi w Gdyni,
rozwijanie partnerstwa koalicyjnego na rzecz cudzoziemcdéw w Gdyni w ramach funkcjonujgcej
»,Gdynskiej grupy na rzecz wspierania imigrantéw”, realizowanie indywidualnych programéw integrac;ji
oraz weryfikowanie sytuacji zyciowych rodzin cudzoziemskich w ich miejscu zamieszkania
(w szczegdlnosci w zakresie prawidtowej realizacji funkcji opiekunczo-wychowawczej wobec dzieci).

W ramach dziatah na rzecz imigrantéw realizowanych w 2022 roku m.in.:

1) funkcjonuje Punkt Informacyjny dla Cudzoziemcéw przy ul. Wolnosci 11A w Gdyni;
udzielono ponad 1300 porad (w wiekszosci dla obywateli Ukrainy i Biatorusi), w tym 372 porady
w formule spotkan bezposrednich;

2) funkcjonujg dwa Sklepy Spoteczne ,Za stotem” — przy ul. Lotnikéw 86 w Gdyni
i ul. Maciejewicza 11; w kazdym ze sklepéw wydawana jest zywnos¢ osobom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji bytowej (zob. szerzej: cze$¢ 2, pkt. 2.6.2);

3) prowadzono 45 indywidualnych programéw integraciji;

4) czteroosobowy zespdt pracownikédw socjalnych zweryfikowat sytuacje zyciowe i objat
adekwatnym wparciem 170 rodzin cudzoziemskich.

2.1.4. Wsparcie uchodzcéw wojennych z Ukrainy

W dniu 24 lutego 2022 roku na terytorium Ukrainy wybucht konflikt zbrojny. Wiele miast
polskich, w tym Gdynia, staneta w obliczu kryzysu migracyjnego w skali nie odnotowanej dotgd
w historii wspoétczesnej Polski. W efekcie powyzszego, w trakcie roku koniecznym byto przygotowanie
lub/i dostosowanie instytucjonalnego systemu pomocy spotecznej do pojawiajgcych sie potrzeb
zwigzanych ze skalg migracji — zarbwno w obszarze dziatan interwencyjnych, jak i integracyjnych.
Pracownicy MOPS byli zaangazowani we wsparcie uchodzcéw wojennych z Ukrainy przebywajacych
na terenie Gdyni. Zaangazowanie to miato — w ujeciu ogélnym — dwuetapowy charakter.
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Pierwsze zadanie polegato na pracy w tzw. ,welcome teamach”, czyli zespotach zadaniowych
pracownikow MOPS w punktach zbiorowego zakwaterowania. Welcome Teamy rozpoczety
funkcjonowanie w Gdyni trzy dni po wybuchu konfliktu zbrojnego na terytorium Ukrainy —
na zorganizowanym w dniu 27 lutego 2022 roku sztabie kryzysowym podjeto decyzje o powotaniu
dedykowanych grup zadaniowych pracownikow MOPS. Réwnolegle do powyzszego, na poziomie
miejskiego sztabu kryzysowego (ztozonego z przedstawicieli réznych jednostek miejskich), podjeto
decyzje o uruchomieniu punktow zbiorowego zakwaterowania. Na ten cel wykorzystano ponad
20 obiektow miejskich (gtéwnie szkoty i centra sasiedzkie), zlokalizowanych w réznych dzielnicach
miasta, zaadoptowanych nastepnie do roli noclegowo-socjalnej. Miejsca te staty sie naturalng
przestrzenig dziatalnosci i aktywnosci Welcome Teamdw. Do ich gtdwnych zadan nalezato: wstepne
rozpoznanie sytuacji osob i rodzin przebywajgcych w punktach, zbieranie informacji o potrzebach
uchodzcéw wraz z wypetnieniem dedykowanych kwestionariuszy dotyczacych m.in. sytuacji rodzinnej
i materialnej oraz planéw rodziny odnosnie najblizszej przysztosci (dalsza podréz do innego kraju
docelowego, osiedlenie sie w Gdyni lub innej miejscowosci oraz ewentualnie powrét do Ukrainy po
pobycie tymczasowym), opracowanie wstepnych planéw wsparcia, dobér odpowiednich form pomocy
do sytuacji poszczegdlnych rodzin, a nastepnie organizowanie i pozyskiwanie niezbednych zasobow
wynikajgcych ze zgtaszanych potrzeb oraz zabezpieczenie ad hoc potrzeb socjalno-bytowych.
Dziataniem cigglym pracownikéw Welcome Teamow bylo takze udzielanie poradnictwa i pomocy
w wypetnianiu niezbednych dokumentéw, w tym w szczegdlnosci wnioskéw o swiadczenia pieniezne
czy o nadanie numeru PESEL.

W zakresie wsparcia interwencyjnego w 2022 roku m.in.:

1) zapewniono wsparcie pracownikéw MOPS w 22 punktach zbiorowego zakwaterowania
uchodzcéw na terenie Gdyni, ktére przyjety w sumie ponad 4100 oséb;

2) do wsparcia dziatalnosci punktow powotano tacznie 21 Welcome Teaméw
(8 zaangazowanych koordynatoréw i 73 pracownikéw MOPS);

3) przeprowadzono niemal 650 ankiet z rodzinami uchodzczymi;

4) przygotowano i dostarczono fgcznie 31.242 positkdw i 26.100 pakietdéw zywnosciowych
do punktéw zbiorowego zakwaterowania (realizatorzy: Spotdzielnia Socjalna Razem w ramach PZP
oraz Zwigzek Stowarzyszen Bank Zywnosci w Tréjmiesécie w ramach realizacji zadan publicznych);

5) w sklepiku spotecznym wydano 69.015 pakietéw/paczek zywnosciowych (realizator:
Zwigzek Stowarzyszen Bank Zywnosci w Trojmiescie w ramach PZP i realizacji zadan publicznych);

6) 2431 osobom zapewniono wsparcie w formie 3435 paczek zawierajgcych dary rzeczowe
oraz zywnosciowe (realizator: Polski Komitet Pomocy Spofecznej w ramach realizacji zadania
publicznego);

7) 12.901 osobom zapewniono dorazng pomoc o charakterze rzeczowym oraz informacyjno-
doradczym (realizator: Stowarzyszenie "Gaudium Vitae" im. Stanistawy Leszczynskiej z siedzibg
w Gdyni w ramach realizacji zadania publicznego);

8) zapewniono wsparcie przy pozyskaniu numeréw PESEL przez obywateli Ukrainy (pomoc
w uzyskaniu i wypetnieniu niezbednych dokumentéw).

Drugie zadanie polegato na prowadzeniu pracy socjalnej z osobami i rodzinami, ktére
zdecydowaty sie na krotko- lub dtugoterminowy pobyt w Gdyni. W ramach realizacji zadania
opracowano plany wsparcia, uwzgledniajgce indywidualne potrzeby rodzin (mieszkaniowe,
zawodowe, edukacyjne, opiekunczo-wychowawcze, materialne, zdrowotne), w ktérych oznaczano
wszystkie ewentualne bariery w procesie reintegracji. W tym aspekcie wykorzystano szeroki wachlarz
narzedzi pracy socjalnej, w tym w szczegolnosci metodyczng diagnoze potrzeb spotecznych w oparciu
0 obserwacje i metody wywiadu $rodowiskowego, z naciskiem na identyfikacje odbiorcow
0 specjalnych potrzebach, wynikajgcych z kryzyséw zdrowia psychicznego i somatycznego,
uzaleznien, przemocy, niepetnosprawnosci, bezradnosci opiekunczo-wychowawczej oraz pozbawienia
dzieci opieki rodzicéw naturalnych. Potrzebg szczegodlnej wagi na etapie dziatan reintegracyjnych
okazalo sie zabezpieczenie potrzeb mieszkaniowych. Pracownicy MOPS wspomagali rodziny
w poszukiwaniu ofert mieszkaniowych na wolnym rynku, weryfikowali warunki mieszkaniowe, do
ktérych trafiaty rodziny z punktéw zbiorowego noclegu, a w przypadku rodzin, ktére zdecydowaty sie
wyjecha¢ z Gdyni — zapewniali pomoc w organizacji wyjazdow. Inng wazng potrzeba byto takze
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zabezpieczenie dzieci pozbawionych opieki rodzicéw naturalnych w formie opieki tymczasowej
ustanowionej przez sad, a w skrajnych przypadkach — w pieczy zastepczej. Do zadan pracownikow
w tym zakresie nalezato monitorowanie sprawowania wiasciwej pieczy. Realizowano takze pomoc
finansowg w oparciu o zapisy ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, jak réwniez dodatkowe wsparcie
wynikajgce z realizowanych projektéw lub programow.

W zakresie wsparcia integracyjnego w 2022 roku m.in.:

1) 446 rodzinom przyznano $wiadczenia na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 roku
o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa;
szczegotowy katalog przyznanych swiadczen przedstawiono w tab. nr 5;

2) po 24 lutego 2022r. zewidencjonowano w Gminie Gdynia narastajgco: 155 postanowien
sgdowych na opiekuna tymczasowego dla matoletnich z Ukrainy, w tym 149 opiekunow
tymczasowych i 184 maloletnich (w liczbie tej zewidencjonowano takze opiekuna prowadzacego
Rodzinny Dom Dziecka w Ukrainie dla 9 matoletnich);

3) 13 dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy zabezpieczono w pieczy zastepczej,
w tym 8 z nich w pieczy rodzinnej a 5 w pieczy instytucjonalnej;

4) 98 o0sOb objeto bezptathg pomocg psychologiczng (realizator: Zespdt Placowek
Specjalistycznych);

5) 250 rodzin (618 oséb) otrzymato trzymiesieczne wsparcie finansowe dystrybuowane przez
Fundacje Polskie Centrum Pomocy Miedzynarodowej (karty ze $rodkami pfatniczymi); 35 rodzin
objeto trzymiesiecznym wsparciem finansowym w ramach Programu finansowanego ze s$rodkow
organizacji NRC (Norwegian Refugee Council), a 183 rodziny (283 osoby) objeto potrocznym
Programem zapomdg pienieznych dla uchodzcow ukrainskich z niepetnosprawnoscig oraz ich
opiekunéw (Program finansowany ze srodkoéw przekazanych przez Biuro Przedstawicielstwa Tajpej
w Polsce - Taipei Representative Office in Poland - od obywateli oraz rzgdu Tajwanu - "the people and
government of Taiwan");

6) w ramach projektu realizowanego w Gdyni przy wsparciu i ze srodkéw Funduszu Narodow
Zjednoczonych na Rzecz Dzieci UNICEF (zob. szerzej: czes¢ 3, pkt. 6, ppkt 12), w czesci workplanu
dotyczacej MOPS Gdynia od wrzesnia do grudnia 2022r. m.in.: wsparto funkcjonowanie punktu
zbiorowego zakwaterowania w Gdyni Ortowo, w ktérym mieszkato 11 rodzin; wydano 25.341 pakietow
zywnosciowych w ramach funkcjonujgcego sklepu spotecznego; prowadzono 3 mieszkania wspierane
dla 3 rodzin ukrainskich w szczegdlnie trudnej sytuacji ze wzgledu na ochrone macierzynstwa, stan
zdrowia, podeszly wiek; 99 rodzinom cudzoziemskich udzielono poradnictwa w ramach dziatalnosci
Punktu Informacyjnego dla Cudzoziemcéw MOPS Gdynia; 11 pracownikéw socjalnych prowadzito
intensywng, pogtebiong lub regularng prace socjalng z 255 rodzinami ukrainskimi nie bedgcymi
w stanie uzyska¢ samodzielnosci wykorzystujgc posiadane mozliwosci, zasoby i uprawnienia,
a 2 pracownikow prowadzito prace socjalng z 49 rodzinami, w ktérych ustanowiono opiekuna
tymczasowego. W trakcie roku ogtoszono takze konkurs w trybie ustawy o pozytku publicznym
i wolontariacie celem wytonienia organizacji pozarzagdowej do prowadzenia placéwki opiekunczo-
wychowawczej dla dzieci ukrainskich pozbawionych opieki rodzin biologicznych. Dziatania w ramach
projektu UNICEF beda kontynuowane w kolejnym roku.

2.1.5. Kregi na wodzie — widze, rozumiem, dziatam

Projekt majgcy na celu zapewnienie wsparcia spotecznego na rzecz oséb i rodzin dotknietych
problemem $mierci samobdjczej i préb samobdjczych oraz zainicjowanie i wdrozenie kompleksowego
wsparcia dla rodzin i oséb z zaburzeniami psychicznymi doswiadczajgcych problemoéw
suicydologicznych na terenie Gdyni. W ramach realizacji projektu w 2022 roku m.in.:

1) prowadzono 2 grupy wsparcia dla rodzin po $mierci samobdjczej i dla rodzin, w ktérych
pojawita sie préba samobojcza (udziat fgcznie 23 0soéb);

2) zorganizowano 8 szkoleh w gdynskich placéwkach oswiatowych (udziat tgcznie 375 oséb)
oraz 41 konsultacji;

3) systematyczng pracg w ramach asysty objeto 4 rodziny z problemem suicydalnym;

4) zapewniono konsultacje dla oséb uwiktanych w problem suicydalny (80 osdb);
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5) zapewniono wsparcie interwencyjne dla oséb w kryzysie suicydalnym (przyjeto 80 zgtoszen
telefonicznych);

2.1.6. Pozostate dziatania

W 2022 roku, z uwagi na koniecznos$é¢ zintensyfikowania dziatan Dzielnicowych Os$rodkéw
Pomocy Spotecznej w zakresie wsparcia uchodzcéw wojennych z Ukrainy, zrealizowano jeden projekt
socjalny na rzecz dzieci i rodzicéw objetych wsparciem DOPS nr 3 (w 9 wycieczkach i wyjsciach
uspoteczniajgcych udziat wzieto tacznie 15 dzieci wraz z rodzicami).

2.2. Rodzinna piecza zastepcza

W zwigzku z wejsciem w zycie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, w strukturze MOPS funkcjonuje Zespot ds. Rodzinnej Pieczy
Zastepczej. Do jego zadan nalezy m.in.: prowadzenie naboru i kwalifikowanie kandydatéw na rodziny
zastepcze lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka (RDD); zapewnienie rodzinom zastepczym
oraz prowadzacym RDD szkolen majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, a takze zapewnienie
im wsparcia psychologiczno-pedagogicznego oraz pomocy w postaci koordynatora, rodziny
pomocowej, wolontariusza; sporzgdzanie opinii dotyczgcych okresowej oceny sytuacji dzieci
przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz dokonywanie ocen rodzin zastepczych lub RDD
pod wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy,
przeprowadzanie diagnoz dzieci przebywajacych w pieczy zastepcze;.

W 2022 roku w ramach dziatarh Zespotu zrealizowano m.in.:

1) szkolenia dla rodzin zastepczych oraz prowadzgcych rodzinne domy dziecka (87 osob),
szkolenia dla dyrektoréow placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego (4 osoby), szkolenia
dla kandydatéw na rodziny zastepcze spokrewnione (20 oséb),z zawodowe (6 osob) i niezawodowe
(13 oséb), prowadzacych RDD (2 osoby);

2) 15 zatrudnionych w Zespole koordynatorow wspétpracowato narastajgco ze 189 rodzinami
zastepczymi/rodzinnymi domami dziecka;

3) udzielono 2031 porad w ramach poradnictwa specjalistycznego;

4) odbylo sie 466 Zespotow oceniajgcych sytuacje dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej, rodzinnym domu dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego;

5) wydano 610 opinii dotyczacych zasadnosci pobytu dziecka w pieczy zastepczej
i catoksztattu sytuacji osobistej dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka oraz sytuacji rodziny dziecka;

6) 82 rodziny zastepcze lub rodzinne domy dziecka zostaty ocenione pod wzgledem
predyspozycji do petnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy.

Zespot dzieki wspétpracy z podmiotami zewnetrznymi — w tym przedstawicielami biznesu
spotecznie zaangazowanego i trzeciego sektora — zapewniat zajecia rozwijajace uzdolnienia dzieci
oraz formy spedzania czasu wolnego. W okresie swigtecznym odbyta sie kolejna edycja akciji
Kierunek Swieta, podczas ktérej 20 rodzin otrzymato paczki $wigteczne. Organizowano réwniez grupy
edukacyjno-szkoleniowe oraz grupy wsparcia.

taczne wydatki na dziatalno$¢ Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej w 2022 roku wyniosty
2.253.011,34 z..
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W 2022 roku rodzinna piecza zastepcza objeta ogétem 203 rodziny zastepcze oraz
12 rodzinnych domoéw dziecka, w ktérych przebywato tgcznie 397 dzieci.

Tabela nr 15. Rodzinna piecza zastepcza w 2022 roku

Li i . o
Lp Wyszczegolnienie rodlz(i:rfgscrr??iﬂpn(/')w ng:zba deed
: A umieszczonych
dziecka
1. Rodziny zastepcze spokrewnione 135 158
2. Rodziny zastepcze niezawodowe 49 65
3. Rodziny zastepcze zawodowe 19 74
4. | Rodzinne domy dziecka 12 100
5. | Rodziny pomocowe 9 29

* liczba rodzin i dzieci w rodzinach nie sumuje sie z uwagi na mozliwos¢ przeksztatcenia profilu rodziny
w trakcie roku (najczesciej w kierunku od rodziny zawodowej do rodzinnego domu dziecka),
a takze z uwagi na umieszczenie tego samego dziecka w ciggu roku w réznych formach pieczy zastepczej.

2.3. Instytucjonalna piecza zastepcza pod nadzorem MOPS

W ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej w 2022 roku zapewniono 110 miejsc
w 10 placéwkach opiekuinczo-wychowawczych, tj.:

1) 5 publicznych placowkach typu rodzinnego (zabezpieczono 40 miejsc), w ktorych
w 2022 roku narastajgco przebywato 42 dzieci (w tym 4 przyjetych w 2022 roku).

2) 3 publicznych placowkach taczacych zadania typu socjalizacyjnego
i interwencyjnego (zabezpieczono 42 miejsca), w ktérych w 2022 roku narastajgco przebywato
75 dzieci (w tym 34 przyjetych w 2022 roku). Placéwki prowadzone sg przez Centrum Administracyjne
Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Gdyni.

3) 2 niepublicznych placéwkach typu socjalizacyjnego (zabezpieczono 28 miejsc),
w ktorych w 2022 roku narastajgco przebywato 26 dzieci (w tym 4 przyjetych w 2022 roku). Placowki
prowadzone byty przez Gdanskg Fundacje Innowacji Spoteczne;j.

W 2022 roku w ww. placéwkach opiekunczo-wychowawczych przebywato ogétem 137 dzieci,
ktérym zapewniono catodobowg opieke, wychowanie oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb (uwaga:
liczba dzieci w poszczegodinych placéwkach opiekuriczo-wychowawczych nie sumuje sie z uwagi
na mozliwo$¢ przebywania dziecka w wiecej niz jednej placéwce w trakcie roku).

W trakcie roku wygaszono dziatalnos¢ dwdéch placéwek opiekunczo-wychowawczych, w tym
jednej typu socjalizacyjnego (z kohcem marca 2022 roku) i jednej typu rodzinnego (z koncem
pazdziernika 2022 roku). Wg stanu na 31 grudnia 2022 roku instytucjonalng piecze zastepczg w Gdyni
tworzyto 8 placéwek opiekunczo-wychowawczych zabezpieczajgcych tgcznie 88 miejsc.

2.3.1. Centrum Administracyjne Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych (CAPOW)

Zadaniem Centrum jest zapewnienie wspodlnej obstugi ekonomiczno-administracyjnej
i organizacyjnej Placowkom Opiekunczo-Wychowawczym Nr 1, 2 i 3 w Gdyni. W skiad struktury
organizacyjnej CAPOW wchodza;:

1) siedziba Centrum przy ul. Hutniczej 3/501,

2) Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1 w Gdyni przy ul. Labedziej 22,

3) Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2 w Gdyni przy ul. Sw. Faustyny 9,

4) Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 3 w Gdyni przy ul. Druskiennickiej 38.

Placéwki tgczg zadania socjalizacyjne i interwencyjne, zapewniajgc catodobowg opieke
i wychowanie mtodziezy czesciowo lub catkowicie pozbawionej opieki rodzicielskiej, jednoczesnie
wspierajgc dziatania rodzicow w wychowaniu i sprawowaniu opieki nad dzie¢mi.

W 2022 roku trzy placéwki otoczyly opieka narastajgco 75 wychowankdéw, w tym przyjetych
zostato 34 wychowankow. Placowki opuscito w tym czasie 30 podopiecznych. W Mtodziezowym

28



Osrodku Wychowawczym przebywato 9 wychowankéw, 1 w zakladzie poprawczym. Konsultacji
i opieki lekarza psychiatry wymagato 25 wychowankéw (w tym 1 hospitalizacji na Oddziale Psychiatrii
Sgdowej dla Nieletnich w Starogardzie Gdanskim, 8 w Wojewodzkim Szpitalu psychiatrycznym
w Gdansku, 1 w szpitalu psychiatrycznym w Starogardzie Gdanskim, 1 w szpitalu psychiatrycznym
w Swieciu). W placéwkach przebywato 8 wychowankéw z niepetnosprawnoscig oraz 8 z FAS.
Z regularnego wsparcia terapeutycznego w 2022 roku skorzystato 33 wychowankow, w tym 5 z terapii
uzaleznien.

Wsréd 30 opuszczajgcych placéwke wychowankow:

— 13 usamodzielnito sig;

— 16 powrdcito do rodziny biologicznej;

— 1 trafit do domu pomocy spotecznej.

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1 w Gdyni, Placowka Opiekunczo-Wychowawcza
Nr 2 w Gdyni oraz Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 3 w Gdyni byly w 2022 roku jednymi
z grantobiorcéw projektu ,Pomorskie dzieciom” (zob. szerzej: czesc¢ 3, pkt. 6, ppkt 7).

W ramach gospodarki finansowej CAPOW dysponuje 4 budzetami samodzielnych jednostek
organizacyjnych —w 2022 roku w fgcznej sumie 4.143.719,00 zt.

2.3.2. Niepubliczne placowki opiekunczo-wychowawcze pod nadzorem MOPS

1) ,Dom na Kilifie” byt catodobowg placowka opiekunczo-wychowawczg typu
socjalizacyjnego (zabezpieczajgcg miejsca dla 14 dzieci), w ktérej w 2022 roku przebywato
narastajgco 9 dzieci. Dziatalno$¢ POW wygaszono z dniem 31.03.2022 roku.

2) ,,Dom pod Magnolig” jest calodobowg placéwka opiekunczo-wychowawczg typu
socjalizacyjnego (zabezpieczajgcg miejsca dla 14 dzieci), w ktérej w 2022 roku przebywato
narastajgco 19 dzieci.

Obie placéwki opiekuhczo-wychowawcze prowadzita Gdanska Fundacja Innowacji
Spotecznej. Wychowankowie placéwek uczestniczyli w oddziatywaniach wychowawczych,
korekcyjnych, kompensacyjnych, logopedycznych, terapeutycznych, w zakresie dostosowanym do
indywidualnych potrzeb. Wychowankowie pozostawali w danej placéwce do zmiany decyzji sgdu albo
do usamodzielnienia. Prowadzona byta stata wspoétpraca z czionkami rodziny wychowankéw oraz
innymi osobami pracujgcymi z dzieckiem, tj. nauczycielami, terapeutami, lekarzami, asystentami
rodziny, pracownikami socjalnymi. Kadra placéwek stale wspotpracowata takze z pracownikami
z Zespotu ds. Wsparcia Dziecka i Rodziny oraz Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej w MOPS
w Gdyni, a takze z pracownikami Sgdu Rejonowego w Gdyni i Osrodka Adopcyjnego w Gdansku.

Wydatki na realizacje ww. zadan wyniosty w 2022 roku 1.263.495,84 zt.

2.4. Zespot Placéwek Specjalistycznych w Gdyni (ZPS)
W 2022 roku w sktad ZPS wchodzity lub podlegaty nadzorowi:
1) trzy placéwki wsparcia dziennego: ,,Ognisko”, ,Login” oraz ,STARTER”, prowadzone w ZPS
oraz 13 placéwek wsparcia dziennego prowadzonych przez organizacje pozarzgdowe;
2) Osrodek Interwencji Kryzysowej,
3) Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie,
4) Gdynski Osrodek Stazowo-Terapeutyczny.

W ramach dziatalnosci Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Ognisko” zrealizowano m.in.:
e zajecia w 3 grupach wychowawczych dla dzieci w wieku 7-13 lat (udziat: 83 osoby);
e zajecia grupowe dla dzieci ukrainskich w wieku 3-6 lat (15 oséb);

e warsztaty edukacyjne ,Szkoty dla rodzicow” (16 osob / 50 spotkan);

e wsparcie edukacyjne w formie spotkan indywidualnych oraz online;

e zapewniono organizacje czasu wolnego w okresie wakacyjnej przerwy szkolnej;

e pomoc w formie nieodptatnych positkow;
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e programy stazowe: ,Warsztaty Intensywnej Pracy z Dzieckiem i Rodzing” oraz “Warsztaty
Intensywnej Edukaciji” dla absolwentoéw i studentow uczelni pedagogicznych.
Ogotem w 2022 roku ze wsparcia PWD Ognisko skorzystato narastajgco 83 dzieci i miodziezy.

W ramach dziatalnosci Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Login” zrealizowano m.in.:

e zajecia w 2 grupach wychowawczych dla dzieci w wieku 13-18 lat (udziat: 39 oséb);

e warsztaty edukacyjne ,Szkotfa dla rodzicéw” (9 oséb / 32 spotkania);

e wsparcie edukacyjne w formie spotkan indywidualnych oraz online;

e zapewniono organizacje czasu wolnego w okresie wakacyjnej przerwy szkolnej;

e pomoc w formie nieodptatnych positkow w okresie pracy stacjonarnej;

e programy stazowe: ,Warsztaty Intensywnej Pracy z Dzieckiem i Rodzing” oraz “Warsztaty
Intensywnej Edukacji” dla absolwentéw i studentéw uczelni pedagogicznych

Ogotem w 2022 roku ze wsparcia PWD Login skorzystato narastajgco 39 dzieci i mfodziezy.

W ramach dziatalnosci Placéwki Wsparcia Dziennego ,STARTER” i Dzialu Animaciji

Srodowiskowej (DAS) prowadzono m.in.:

e zajecia grup wychowawczych Q-samodzielnosci dla wychowankow pieczy zastepczej w procesie
usamodzielnienia (skorzystato 26 oso6b);

e zajecia Kluboéw Mtodziezowych dla dzieci i mtodziezy z doswiadczeniem kryzysu psychicznego:
Open Space i Master Class (skorzystaty 44 osoby).

Ogotem w 2022 roku ze wsparcia PWD STARTER skorzystato narastajgco 55 oséb

W ramach dziatalnosci Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

(SOW) zrealizowano m.in.:

e pomoc psychologiczng dla oséb doswiadczajgcych przemocy, w tym indywidualne konsultacje
(skorzystato 246 oséb / 618 konsultaciji);

e grupe wsparcia dla oséb doswiadczajgcych przemocy (14 osdb / 36 spotkania grupowe);

e grupe samopomocowg dla oséb doswiadczajgcych przemocy (5 oséb / 8 spotkan grupowych);

e grupe warsztatowg dla mezczyzn (Do)Tarcia (7 os6b / 11 spotkah grupowych);

e udzielono pomocy w postaci schronienia i zapewnienia potrzeb bytowych w Hostelu dla os6b
doswiadczajgcych przemocy (skorzystaty 34 osoby, w tym 15 dzieci);

e program korekcyjno-edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie (36 0oséb / 47 spotkanh
grupowych, 63 konsultacje indywidualne);

e program psychologiczno-terapeutyczny, w formie otwartych warsztatéw, dla oséb stosujgcych
zachowania przemocowe lub konfliktowe (8 osdb / 2 spotkania grupowe);

e poradnictwo prawne dla oséb doswiadczajgcych przemocy (25 os6b / 33 konsultacje);

e pomoc socjalng dla oséb doswiadczajgcych przemocy (46 oséb / 239 konsultacji);

e wszczeto 30 procedur ,Niebieskie Karty”;

e kontynuowano utrzymanie ,Niebieskiego Pokoju”, w ktérym odbywajg sie przestuchania dzieci.

Ogotem w 2022 roku ze wsparcia SOW skorzystato narastajgco 358 oséb.

W ramach dziatalnosci Osrodka Interwencji Kryzysowej (OIK) zrealizowano m.in.:

e pomoc psychologiczng dla osob i rodzin w kryzysie (1623 konsultacje interwencyjne
dla 402 oséb);

e dyzur catodobowego telefonu interwencyjnego (5701 zgtoszen);

e interwencje zewnetrzne (na miejscu zdarzenia), w tym dziatania ,Wspdlna Interwencja Niebieski
Patrol”, tj. wspdlne interwencje psychologéw i policjantdw w sytuacji przemocy domowe;j
(204 interwencje, w tym 186 w ramach Niebieskiego Patrolu);

e porady prawne (27 osob / 37 konsultacji) ;

e psychoterapie indywidualng (631 sesji indywidualnych dla 35 oso6b) oraz psychoterapie par
i rodzin (8 oséb / 5 sesji);
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e linie zaufania dla dzieci i mtodziezy COUCB (222 telefony Interwencyjne oraz 2884 czaty);

e program stazowy ,Warsztaty Interwencji Kryzysowej i Pracy z Osobami Doswiadczajgcymi
Przemocy” (166 konsultacji merytorycznych / 59 oséb) oraz ,Warsztaty Indywidualnego Wsparcia
za posrednictwem telefonu zaufania i czatu” (56 godzin superwizji / 55 oséb);

e wsparcie socjalne 84 uchodzcoéw wojennych z Ukrainy;

Ogotem w 2022 roku ze wsparcia OIK skorzystaty narastajgco 434 osoby.

Ponadto, w ramach wspétpracy z UNICEF: (1) zatrudniono psychologa i konsultanta
psychologicznego do wsparcia dzieci i mtodziezy na linii zaufania COUCB, postugujacych sie jezykiem
ukrainskim, a takze tlumacza jezyka ukrainskiego (40 osob objeto wsparciem psychologicznym,
194 osoby — wsparciem konsultacyjnym oraz dokonano 53 ttumaczenia); (2) prowadzono dziatania
promocyjne na FB dot. portali coucb.pl i gdyniawspiera.pl.

W ramach dziatalnosci Gdynskiego Osrodka Stazowo-Terapeutycznego (GOST) zrealizowano

m.in.:

e program stazowy ,Warsztaty Indywidualnego Wsparcia za posrednictwem telefonu zaufania
i czatu” (55 osob / 11 zebran merytorycznych zespotu / 23 warsztaty szkoleniowe / 110 godzin
szkolen);

e program stazowy ,Warsztaty Interwencji Kryzysowej i pracy z osobami doswiadczajgcymi
przemocy” (59 oséb / 16 zebran merytorycznych zespotu / 100 godzin szkolen)

e program stazowy ,Warsztaty Intensywnej pracy z dzieckiem i rodzing” (2 edycje stazu: 21 oséb /
6 zebran zespotu merytorycznego / 40 konsultacji indywidualnych / 70 godzin szkolen);

e program stazowy ,Warsztaty Interwencji Edukacyjnej” (5 osob / 2 spotkania zespotu / 15 godzin
szkolen);

e program stazowy dla ksztalcgcych sie psychoterapeutéw indywidualnych (9 oséb / 40 godzin
superwizji / 22 spotkania indywidualne);

e program stazowy dla os6b ze specjalizacjg psychologii klinicznej (19 osoéb / 16 godzin szkolen /
570 godzin dyzuréw);

e uruchomiono (od grudnia 2022r.) warsztaty pomagania — grupe dla mtodziezy w wieku 16-19 lat
chcacych w przysztosci pracowaé w zawodach pomocowych (18 oséb);

e “Grupe Wolontariatu Zewnetrznych Interwencji’, ktéra powstata celem wsparcia zewnetrznych
interwencji dla uchodzcéw oraz wsparcia specjalistbw/pomagaczy, a takze udzielania konsultacji
psychologicznych dla uchodzcéw z Ukrainy (19 oséb);

e w ramach wspotpracy z SOW/OIK przeprowadzono 13 szkolen dla specjalistdw i osob
zainteresowanych tematykg wsparcia psychologicznego (69 godzin / 174 osoby).

Ogotem w 2022 roku ze wsparcia GOST (statych dziatah: programdéw stazowych i wolontariackich)

skorzystato 205 osdb.

Placéwki Wsparcia Dziennego prowadzone przez organizacje pozarzadowe

W 2022 roku Zespot Placéowek Specjalistycznych nadzorowat pod katem finansowym
i animowat pod katem merytorycznym prace 13 Placowek Wsparcia Dziennego, ktére wsparty
645 dzieci i modziezy.

Tabela nr 16. Placéwki wsparcia dziennego
prowadzone przez organizacje pozarzagdowe w 2022 roku

Wyszczegolnienie Liczba dzieci
L (podmiot prowadzacy / Zadanie korzystajacych
> P P ol Ze wsparcia

adres placowki) (narastajaco)

Stowarzyszenie ,Perspektywa” | Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego SPOT "Socjo"

/ ul. Cechowa 22 przy SP nr 6 w Gdyni w formie pracy podworkowe;. 54
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5 Stowarzyszenie ,Perspektywa” | Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego SPOT "Wesote 42
' / ul. Chabrowa 43 Buziaki" przy SP nr 16 w Gdyni w formie pracy podwérkowe;j.
. . Zorganizowanie pomocy dla mtodziezy i ich rodzin w postaci
Stowarzyszenie ,Regionalne . L P . .
f réznorodnych ofert zajeé¢ i aktywnosci w placéwce wsparcia
3. Centrum Wsparcia - . ] 45
,, dziennego SPOT Wyspa prowadzonej w formie pracy
Spotecznego” / ul. Portowa 3 . . . )
podworkowej i realizowanej przez wychowawce.
Fundacja Inicjatyw Zorganizowanie pomocy dla dzieci, mtodziezy i ich rodzin
4. Spotecznych ,tajba” / w postaci réznorodnych ofert zaje¢ i aktywnosci prowadzonych 50
ul. Zeromskiego 26 w formie pracy podworkowej w PWD “SPOT tajba”
Stowarzyszenie na rzecz . —_ . .
5. Dzieci i Miodziezy ,Vitava” / Prowgdz_eme Placéwki Wsparcia Dziennego SPOT VITAVA 24
s na Wiczlinie.
ul. Wiczlinska 93
Fundacja Mtodorosli / Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego SPOT IT w formie
6. . f . S 37
ul. Abrahama 82 podworkowej wraz z komponentem streetworkingu i zajec IT.
. - Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego SPOT Mtodorosli
Fundacja Mtodorosli / - . . -
7. . w formie podworkowej wraz z komponentem streetworkingu 60
ul. Widna 8 S
i zaje¢ IT.
Stowarzyszenie Swietego
8. Mikotaja Biskupa / SPOT Mikotaj — Alternative. 57
ul. Sw. Mikotaja 1
Stowarzyszenie Spotecznej .
9. Edukacji Non Stop / SPOT Swiatlowcy dla Rodziny i Dziecka. 86
ul. Smidowicza 49
10 Stowarzyszenie 180 Prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego SPOT 28
" | Stopni/ ul. Nagietkowa 73 "Youth Point" na terenie dzielnicy Gdynia Dabrowa.
11 Gdynskie Stowarzyszenie Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego SPOT Familia 43
" | ,Familia”/ ul. Morska 89 2021-2024.
Gdanska Fundacja Innowac;ji .
12. 1 spotecznej/ ul. Pik. Dabka 52 | SPOT Péinoc. 68
13 Fundacja Maty Bohater / Prowadzenie placowki wsparcia dziennego ,SPOT Jasnej a1
* | ul. L. Staffa 10 Gwiazdy”.

Pozostata aktywnos¢ ZPS:

W ramach dziatan Gt. specjalisty ds. reintegracji rodziny w 2022 roku przeprowadzono m.in.:
e konsultacje indywidualne (w tym online) dla rodzicow dzieci uczeszczajgcych na zajecia grupowe
ZPS oraz dla pracownikéw gdynskich instytucji pomocowych (skorzystato 149 oséb / 286 godzin);
e grupowe warsztaty psychoedukacyjne dla rodzicow i opiekunéw ,Szkoty dla rodzicéw” (87 oséb /
87 spotkania);
e comiesieczne, rodzinne zajecia reintegracyjne dla rodzicéw i dzieci uczeszczajgcych na zajecia
grupowe ZPS (17 os6b / 6 spotkania).

taczne wydatki na dziatalnos¢ ZPS w 2022 roku wyniosty 6.552.522,95 zt (w tym $rodki
UNICEF — 322.448,26 zt i Funduszu Pomocy UA — 27.644,49 zt).

2.5. Usamodzielnianie wychowankéw rodzin zastepczych, placéwek opiekunczo-
wychowawczych i mtodziezowych osrodkéw wychowawczych

W 2022 roku pomoca pieniezng na kontynuowanie nauki objeto 103 osoby, w tym 47 oséb
opuszczajgcych rodziny zastepcze, 48 osdb opuszczajgcych placéwki opiekunczo-wychowawcze
oraz 8 osdb opuszczajgcych mtodziezowe osrodki wychowawcze.

Swiadczenie na usamodzielnienie otrzymato 12 oséb, w tym 8 oséb opuszczajgcych rodziny
zastepcze i 4 osoby opuszczajgce placéwki opiekunczo-wychowawcze.

Pomoca na zagospodarowanie w formie rzeczowej objeto 13 oséb usamodzielnianych, w tym
9 o0s6b opuszczajgcych rodziny zastepcze, 2 o0soby opuszczajgce placowki opiekuhczo-
wychowawcze, 1 osobe opuszczajagcg miodziezowy osrodek wychowawczy oraz 1 osobe
opuszczajgcg zaktad poprawczy.
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Pomocg w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych objeto 31 os6b, w tym
9 o0sOb opuszczajgcych rodziny zastepcze, 18 o0sOb opuszczajgcych placéwki opiekunczo-
wychowawcze oraz 4 osoby opuszczajgce miodziezowe osrodki wychowawcze

Ponadto, w ramach pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych dla oséb
usamodzielnianych zapewniono miejsca w mieszkaniach wynajmowanych przez MOPS na otwartym
rynku. Do kwietnia 2022 roku prowadzono takze mieszkanie treningowe dla usamodzielnianych kobiet
0 specjalnych potrzebach, wynikajgcych z probleméw zdrowia psychicznego (zob. szerzej: czes¢ 2,
pkt. 1.5).

2.6. Wsparcie oferowane przez organizacje pozarzagdowe wylonione w drodze konkursu
lub w trybie pozakonkursowym

2.6.1. Wsparcie realizowane przez Stowarzyszenie Gaudium Vitae im. Stanistawy
Leszczynskiej

Zadanie publiczne z zakresu pomocy spotecznej, polegajagce na podejmowaniu dziatah
zwigzanych  ze  wsparciem  materialnym, edukacyjnym, pedagogiczno-psychologicznym
oraz doradczo-informacyjnym samotnych matek i rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;.

W 2022 roku z pomocy (w ramach czterech podpisanych uméw) skorzystaty tgcznie
1374 osoby. Wydatki na realizacje zadania wyniosty 60.499,98 zi.

2.6.2. Wsparcie realizowane przez Zwiazek Stowarzyszen Bank Zywnosci w Tréjmiescie

Zadanie publiczne z zakresu pomocy spotecznej pn.: ,Za stolem — Punkty dystrybucji
zywnosci”, polegajgce na: organizowaniu zbiérek zywnosci od partneréw i podmiotow
zaangazowanych we wsparcie mieszkancow Gdyni, pozyskiwaniu zywnosci od firm producenckich
sortowaniu wg uzgodnionych pakietow wsparcia zywnosciowego.

W 2022 roku: (1) 1802 osoby odebraty ogdtem 19.778 paczek zywnos$ciowych; (2) wydano
1000 pakietéw rodzinnych; (3) pozyskano od producentéw produkty zywnosciowe o wartosci ponad
2,16 min zt i wadze ok. 61,5 tony w celu przygotowania paczek zywnosciowych. Realizacja programu
FEAD umozliwita comiesieczne wsparcie srednio 553 oséb wskazanych przez MOPS Gdynia. Wydatki
na realizacje zadania wyniosty 401.400,00 zt.

3. Wsparcie os6b bezrobotnych, os6b bezdomnych i oséb w kryzysie mieszkaniowym

3.1. Wsparcie oséb bezrobotnych - dzialania prowadzone przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej i w partnerstwie z innymi podmiotami

Wsparcie oséb bezrobotnych realizowane byto poprzez prace socjalng, organizowanie prac
spotecznie uzytecznych oraz wspotprace z Powiatowym Urzedem Pracy w Gdyni. Pracownicy socjalni
podejmowali dziatania majace na celu aktywizacje zawodowg klientdw poprzez m.in.: kierowanie
do udziatu w pracach spotecznie uzytecznych, przekazywanie ofert pracy, ktére wptywaty do osrodka,
przedstawianie ofert dotyczgcych mozliwosci udzialu w programach i zajeciach aktywizujgcych
(m.in. w ramach projektu ,System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w Gdyni”, realizowanego przez
Laboratorium Innowacji Spotecznych w Gdyni).

W 2022 roku kontynuowano wspoétprace pomiedzy MOPS a Powiatowym Urzedem Pracy
w Gdyni na rzecz os6b wykonujgcych prace spotecznie uzyteczne. Prace spotecznie uzyteczne
w 2022 roku wykonywaty tgcznie 24 osoby (w tym 23 osoby w ramach porozumien z 19 podmiotami
zewnetrznymi, 1 osoba z jednostkg organizacyjng MOPS). Ogétem osoby bezrobotne wypracowaty
w programie 6898 godzin. Efektem realizacji programu bylo podjecie zatrudnienia przez 2 osoby
na otwartym rynku pracy.

Wydatki na organizacje prac spotecznie uzytecznych wyniosty 63.460,00 zt.
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W 2022 roku do projektu pn. ,System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w Gdyni
PRACOWNIA” (zob. szerzej: czes¢ 3, pkt. 6, ppkt 4), w ramach wspoipracy instytucjonalnej,
pracownicy MOPS skierowali 194 osoby.

3.2. Wsparcie os6b bezdomnych oraz oséb w kryzysie mieszkaniowym - dziatania
prowadzone przez Miejski OsSrodek Pomocy Spotecznej i w partnerstwie z innymi podmiotami

3.2.1. Centrum Reintegracji i Interwencji Mieszkaniowej przy ul. Dzialowskiego 11

Centrum Reintegracji i Interwencji Mieszkaniowej (CRilM) realizuje zadania dedykowane
wsparciu os6b bezdomnych, gdzie oprécz dziatan interwencyjnych i opiekunczych, szczegdlny nacisk
potozono na reintegracje i proces wychodzenia z bezdomnosci. Gtéwny nurt pomocy w wychodzeniu
z bezdomnosci jest ukierunkowany na wyjscie z instytucji / schroniska i zamieszkanie poza nim,
koncentrujgc sie na zapewnieniu osobie bezdomnej bezpiecznego miejsca przebywania (wynajecie
mieszkania, pokoju) oraz zaktadajgc intensywna prace w kierunku aktywizacji zawodowej i wigczenia
0s0b bezdomnych w zycie spoteczne. Plan pomocy opiera sie na zasobach klienta i jest indywidualnie
do niego dopasowywany poprzez aktywne dziatania srodowiskowe, zmierzajgce do utrwalania
samodzielnosci.

tacznie w procesie deinstytucjonalizacji w 2022 roku (dom wspdlnotowy, Indywidualne
Programy Wychodzenia z Bezdomnosci, plan ,Utrecht” oraz projekt ,Gdynska-Warszawska”, zob.
szerzej: czes¢ 3, pkt. 6, ppkt 1-2) uczestniczyty 62 osoby. W 2022 roku w CRIilM zrealizowano ogétem
43 Indywidualne Programy Wychodzenia z Bezdomnosci oraz 189 kontraktow socjalnych. 56 o0so6b
zostato skierowanych do Centrum Integracji Spotecznej, a fgcznie 71 oséb znalazto zatrudnienie.
Przeprowadzono takze 54 wywiady z osobami nieubezpieczonymi celem uzyskania ubezpieczenia
zdrowotnego. 1 osoba otrzymata lokal socjalny.

Dodatkowe wsparcie dla oso6b bezdomnych, pozostajgcych poza placowkami, swiadczy
dwodch streetworkerow, ktérzy systematycznie monitorujg niemieszkalne Srodowiska przebywania
0sOb bezdomnych. W miesigcach zimowych podejmujg interwencje zapobiegajgce przypadkom
zagrazajgcym zdrowiu bgdz zyciu oséb, wspdtpracujg z pracownikami socjalnymi i innymi instytucjami
zaangazowanymi w pomoc osobom bezdomnym. W 2022 roku nawigzano po raz pierwszy kontakt
Z 47 osobami przebywajgcymi w miejscach niemieszkalnych. Ponowiono 1424 kontakty z osobami
przebywajagcymi w miejscach niemieszkalnych, znanymi z lat ubieglych. We wspétpracy ze Strazg
Miejska, Policjig oraz Poszukiwawczym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym podjeto
82 interwencje — najczesciej w celu umieszczenia osoby bezdomnej w bezpiecznym miejscu:
schronisku lub szpitalu. Wspdlne patrole z powyzszymi partnerami odbywaja sie cyklicznie (w okresie
jesienno-zimowym dwa razy w tygodniu, a wiosenno-letnim raz w tygodniu). Podczas patroli
Swiadczona jest pomoc terapeutyczno-motywacyjna w celu przezwyciezania trudnosci zwigzanych
z uzaleznieniem o0s6b bezdomnych oraz udzielana jest pomoc przedmedyczna. Na biezgco
aktualizowana jest mapa miejsc niemieszkalnych — obecnie w Gdyni jest ok. 89 takich miejsc, a ok. 50
sposrod nich identyfikowanych jest jako aktywne.

3.2.2. Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym

W 2022 roku w Gdyni funkcjonowaty ogétem 3 placéwki (prowadzone przez organizacje
pozarzagdowe; zob. tabela nr 17), zabezpieczajgce schronienie w postaci 104 miejsc dla osdb
bezdomnych i w kryzysie mieszkaniowym. Ponadto, zapewniono miejsca w 10 schroniskach poza
Gdynia (prowadzonych przez 7 organizacji pozarzgdowych), do ktérych w razie potrzeby kierowane
sg osoby bezdomne. tgcznie w 2022 roku zabezpieczono 274 miejsca w 13 placowkach. Jest
to minimalna liczba miejsc udostepnionych — w sytuacjach zwigkszonego zapotrzebowania na miejsca
w schroniskach, elastycznos¢ funkcjonujgcych jednostek zapewnia mozliwo$¢ objecia tg formag
wsparcia wszystkie osoby bezdomne tego wymagajgce.
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Tabela nr 17. Placéwki zapewniajace schronienie na terenie Gdyni w 2022 roku

Liczba os6b
Lp. Wyszczegolnienie Informacje o placéwce LIEEE, miesc korzystajac_ych
w placowce Ze wsparcia.
(narastajgco)
Schronisko prowadzone przez Stowarzyszenie
Alter Ego. Placéwka zapewnia catodobowy
1 Schronisko dla rodzin, | nocleg, wyzywienie, w miare potrzeby $rodki 40 83
: ul. Leszczynki 153 czystosci, odziez. Osoby przebywajgce
w schronisku motywowane sg do podejmowania
terapii, w tym odwykowe;.
Placéwka prowadzona przez Stowarzyszenie
Noclegownia Alter Ego. Umozliwia_l nocleg oraz przebywanie
dla 0s6b bezdomnych W ogrzewanym pomieszczeniu od godz. 17.00
2. ul. Janka " | do godz. 9.00 dnia nastepnego 50 160
Wiéniewskiego 24 oraz w przypadku wystgpienia uzasadnionej
potrzeby przebywania w ogrzewanym
pomieszczeniu w godz. od 9.00 do 17.00.
Placowka prowadzona przez Stowarzyszenie
Alter Ego. Umozliwia udzielanie doraznej
pomocy w sytuacjach kryzysowych (w okresie
Ogrzewalnia jesienno-zimowym) poprzez zapewnien!e pobytu
dla 0s6b bezdomnych W ogrzanym pomieszczeniu (ogrzewalni)
3. ul. Janka " | osobom bezdomnym, potrzebujgcym 14 377
Wiéniewskiego 24 krétkotrwatego schronienia i ochrony przed
mrozem oraz $wiadczenie ustug wsparcia
interwencyjnego dla oséb bezdomnych —
w miejscu ich przebywania na terenie Miasta
Gdyni.
Czes¢ 3 — Pozostale dziatania
1. Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych

W ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i
Alkoholowych oraz dziatalnosci Zespotu ds. Profilaktyki i
Alkoholowych (PIRPA) w 2022 roku m.in.:

1) zapewniono specjalistyczne wsparcie terapeutyczne (zob. szerzej: czes¢ 3, pkt. 1.1);

2) zapewniono wsparcie dla os6b uzaleznionych i ich rodzin w formie m.in.: konsultacji
oceniajgcych sytuacje zyciowg klienta oraz motywujgcych do utrzymywania abstynencji od alkoholu
(289 konsultacji); rozméw motywujgcych do zmiany stylu zycia (352 kontakty), w tym pomoc
w zebraniu/przestaniu dokumentacji na wyjazd na terapie odwykowg i spetnieniu wymagan
kwalifikacyjnych do danego osrodka; konsultacji z bliskimi osdéb uzaleznionych (517 godzin);
planowanych i interwencyjnych wizyt diagnozujacych problem uzaleznienia w $rodowisku
(185 wizyt/123 osoby) oraz wsparcia psychologicznego w srodowisku (36 wizyt/10 o0s6b);
uczestnictwa w grupach roboczych dotyczacych procedury ,Niebieskiej Karty” w przypadku
podejrzenia problemu uzaleznienia od substancji psychoaktywnych (173 spotkania); porad
i konsultacji telefonicznych dotyczgcych problemu alkoholizmu w rodzinie (tgcznie 806);

3) wspotpracowano z osrodkami terapii uzaleznien w celu umozliwienia dobrowolnego
podjecia terapii osobom zmagajgcym sie z problemem uzaleznienia — do leczenia w osrodkach
stacjonarnych zmotywowano 24 osoby, do leczenia w systemie ambulatoryjnym / niestacjonarnym —
5 o0so6b, do uczestnictwa w spotkaniach grup samopomocowych — 18 oséb; ponadto 7-krotnie
zapewniono transport oséb uzaleznionych znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej do osrodkow
stacjonarnych;

4) przeprowadzono 560 godzin terapii systemowej i TSR dla 72 oséb z problemem
uzaleznienia;

Rozwigzywania Probleméw
Rozwigzywania Probleméw
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5) zrealizowano 3 spotkania warsztatowe dla miodziezy usamodzielnianej pn. ,Niezaleznym
by¢!” z zakresu profilaktyki zachowan ryzykownych ($r. 3 osoby na spotkaniu);

6) prowadzono postepowania administracyjne odnos$nie wydawania decyzji o przyznaniu
prawa do bezpfatnych swiadczen zdrowotnych mieszkancom Gdyni w trudnych sytuacjach zyciowych
(tzw. ubezpieczenia prezydenckie); w 2022 roku wptyneto 506 wnioskéw o przyznanie ubezpieczenia
oraz wydano 527 decyzji, w tym 379 ustalajgcych prawo do swiadczenia;

7) przeprowadzono 15 dwugodzinnych spotkan psychoedukacyjnych dla pracownikow
pomocy spotecznej z zakresu profilaktyki wypalenia zawodowego (udziat $r. 6 osob/ spotkanie).

Z r6znych form wsparcia Zespotu PiRPA (bez uwzglednienia oferty Klubu Abstynenta Krokus)
skorzystato w 2022 roku 441 oséb.

1.1. Podmioty realizujace zadania z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych
W 2022 roku ustugi z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
Swiadczone byly gtdwnie przez organizacje pozarzgdowe, badz podmioty prowadzgce dziatalnosc
gospodarczg, wytonione w drodze przetargu, otwartych konkurséw lub w trybie pozakonkursowym.
Szczegotowy zakres realizowanych dziatan prezentuje tabela nr 18.

Tabela nr 18. Podmioty realizujgce zadania z zakresu
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych w 2022 roku

Lp Wyszczegodlnienie Zadanie LI5S 5, 0 §korzystaiy
) ze wsparcia
Swiadczenie pomocy dla 0séb i rodzin w Gdyni Z oferty wsparcia skorzystato:
L Zewnetrzne gabinety z pr%bleme‘m u_zalezr;ll_enla w_spo’:wyﬁepmaqego 1)1 (T_dyqa: 3 ohsoby‘ (46
. terapeutyczne z zaburzeniami psychicznymi: psychoterapia zrealizowanyc sesji);
indywidualna prowadzona przez jednego terapeute 2) Il edycja: 4 osoby (65
edycje zrealizowanych sesji).
2 advei i h "
Zapewnienie wsparcia terapeutycznego w zakresie
profl_laktykl szeroko roz’umlanych dysfu_nkql Z oferty skorzystato:
rodzinnych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem 1) terapia ind.
Zewnetrzne gabinety profilaktyki uzaleznien od alkoholu, w tym: P - .
2. ) - ) . 11 os6b (1235 sesji);
terapeutyczne 1) prowadzenie terapii indywidualnej ; S
przez 4 terapeutow: 2) terapia rodzinna:
2) prowadzenie terapii systemowej rodzin 17 rodzin (141 sesj).
przez 3 pary terapeutow.
W | edycji uczestniczyto 16 osdb.
Zrealizowano:
1) 32 konsultacji;
Prowadzenie dwoch grup mtodziezowych, w tym: S?a23rdxrg&iznne zajecla
grupy o charakterze terapeutyczno-rozwojowym orazg;é3 dwuao é{zinne zaiecia
. " dla mtodziezy w wieku 13-16 lat oraz grupy 90 Ie
Gabinet Psychoterapii . . dla gr. starszej.
. . ) o charakterze psychoedukacyjno-rozwojowym
8. | i Rozwoju Osobistego | 1104y ch DDA w wieku 16-20 lat
Magdalena Swistun ’ W Il edycji uczestniczyto 16 oséb.
| edycja zrealizowana w okresie | -V1.2022 roku. ﬂeﬂllf((c))\:]v:l?l?azlc'i'
Il edycja zrealizowana w okresie VII-X11.2022 roku. > I L
) 15 dwugodzinnych zajeé
dla gr. mtodszej
oraz 15 dwugodzinnych zaje¢
dla gr. starszej.
Prowadzenie spotkan konsultacyjnych dla rodzin E)ri%govgggéonﬁ] : d. konsultacii
Helena Tomaszewicz z problemem uzaleznienia od alkoholu, pracownikéw gogziny Ind. acy
o . : " . L dla 84 os6b oraz 11 godzin dla
(specjalista ds. oséb instytucji pomocowych oraz prowadzenie zaje¢ racownikow MOPS:
wspotuzaleznionych psychoedukacyjnych dla cztonkdw rodzin z historig P . '
4, ST . o i ) ; : 2) 48 spotkan grupowych, w
i dodwiadczajgcych doswiadczen traumatycznych i/lub borykajacych sie . - . .
rzemocy w rodzinie) z trudnosciami w bliskich relacjach. Realizacja zadania Ktdrych udziat wzielo tacznie 36
p Y ! . Jach. ) 0s6b z rodzin z problemem
w oparciu 0 umowe cywilnoprawng. L
uzaleznienia (96 godz.).
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1.2. Klub Abstynenta Krokus

Funkcjonujgcy w ramach struktur MOPS Gdynia Klub Abstynenta Krokus znajduje sie przy
ul. Traugutta 9. Jest to miejsce spotkan dla osdb szukajgcych wsparcia w walce z chorobg
alkoholowg, a takze punkt informacyjny nt. miejsc i form pomocy osobom uzaleznionym od alkoholu
i ich rodzinom.

W Klubie, dyzurujgcym przez siedem dni w tygodniu, odbywaty sie bezposrednie spotkania
grup samopomocowych tj.:

1) pieciu grup AA (316 spotkan / udziat ér. tydz. 77 osdéb);

2) grupy Al-Anon (51 spotkan / ér. tydz. 10 osob);

3) grupy AH — Anonimowych Hazardzistow (50 spotkan / ér. tydz. 5 oséb);

4) grupy AJ — Anonimowych Jedzenioholikéw (50 spotkan / ér. tydz. 4 osoby);

5) grupy DDA/DDD (54 spotkania / ér. tydz. 8 oséb).

Na przestrzeni 2022 roku w bezposrednich spotkaniach ww. grup samopomocowych oraz
w formach indywidualnego wsparcia odnotowano $redniomiesiecznie 482 uczestnikédw. Ponadto,
we wsparciu psychologicznym realizowanym bezposrednio przez pracownikéw PiRPA w siedzibie
Klubu zrealizowano: konsultacje dla 172 os6b wspétuzaleznionych oraz dla 133 oséb uzaleznionych,
a takze 281 porad telefonicznych.

W Klubie odbywaly sie réwniez spotkania grupowe z psychologiem, grupowe zajecia
psychoedukacyjne kierowane gtéwnie do czionkédw rodzin z historig uzaleznienia osoby bliskiej,
ze wspotwystepujgcym doswiadczeniem przemocy w rodzinie oraz konsultacje indywidualne (por. tab.
nr 18 pkt. 4).

Zgodnie z potrzebami gdynian z tzw. podwéjng diagnoza w Klubie realizowany jest nabdr do
specjalistycznego wparcia terapeutycznego $wiadczonego przez certyfikowanego terapeute
uzaleznien z doswiadczeniem pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi pracujagcego w gabinecie
zewnetrznym (por. tab. nr 18 pkt. 1).

2. Gdynskie Centrum Diagnozy i Terapii FASD przy ul. Morskiej 112b/111

Dziatalnos¢ Centrum ukierunkowana jest na pomoc rodzicom/opiekunom i dzieciom
z syndromem FASD (spektrum ptodowych zaburzen alkoholowych). W 2022 roku w ramach jego
dziatalnosci m.in.:

1) wykonywano kompleksowe diagnozy w zakresie FASD (skonsultowano 125 o0sdb,
zdiagnozowano 55 oso6b, wydano 45 wielospecjalistycznych diagnoz wraz z zaleceniami do pracy,
w tym 23 diagnhozy FASD);

2) prowadzono konsultacje i prace z dzieémi z zespotem FASD, w tym instruktaz
rodzicéw/opiekunoéw w zakresie pracy z podopiecznymi w domu (207 oséb / 430h);

3) prowadzono indywidualne spotkania psychoedukacyjne z rodzicami/opiekunami (92 osoby /
116h) i grupy wsparcia (27 osob / 14h);

4) prowadzono szkolenia i konsultacje dla specjalistow i oséb zawodowo stykajgcych sie
z dzieémi z FASD (40 oséb / 10h);

5) prowadzono rehabilitacje w zakresie integracji sensorycznej dzieci z FASD (53 osoby /
123h) oraz konsultacji diagnostycznych (25 oséb / 31h);

6) udzielano pomocy interwencyjnej dla srodowisk dzieci z FASD w postaci konsultacji
telefonicznych (ok. 40 konsultaciji).

W 2022 roku przewazajgcym kierunkiem dziatan Centrum byto wparcie opiekunéw
w trudnosciach wynikajgcych z kiopotdw w codziennym funkcjonowaniu spotecznym ich
dzieci/podopiecznych, ale takze praca z opiekunami mtodych dorostych z FASD korzystajgcych ze
wsparcia placowek pomocowych w Gdyni. Ponadto, promowano dziatalnos¢ Centrum oraz
propagowano wiedze na temat wplywu alkoholu na ptéd (gtdéwnie wsrdéd profesjonalistow podczas
spotkan koalicyjnych, konferencji tematycznych). Pracownicy Centrum brali takze udziat
w Ogodlnopolskim Spotkaniu Ekspertow ds. FASD, a jego kierownik wystgpita jako prelegentka
podczas konferencji sejmowej pn. ,Wokét systemu pomocy dzieciom z FASD”. Kierownik Centrum
oraz psycholog — nalezgce do Rady ds. Profilaktyki i Terapii FASD — uczestniczyty takze w zjazdach
Rady przy Krajowym Centrum Profilaktyki Uzaleznieh.
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3. Zesp6t ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie przy ul. Slaskiej 48 oraz dziatalnosé
Zespotu Interdyscyplinarnego w Gdyni

Do gtéwnych zadanh Zespotu ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie (Zdsppwr) nalezy
realizacja dziatan zwigzanych z Ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

MOPS jest réwniez koordynatorem dziatan koalicji, w sktad ktérej wchodzg instytucje
i organizacje, majgce na celu wspotdziatanie i uzupetnianie sie w rozwigzywaniu problemu przemocy
w rodzinie. W ramach koalicji funkcjonuje Zespot Interdyscyplinarny (zgodnie z wymogami Ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie), liczacy wedtug stanu na koniec 2022 roku — 144 czionkdow.

W 2022 roku wszczeto ogotem 281 procedur ,,Niebieskie Karty” (pNK), ktére koordynowato
8 pracownikéw socjalnych Zdsppwr.

Ponadto, w ramach dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie
w 2022 roku zrealizowano m.in.:

1) cztery posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego (ZI);

2) kontynuowano utrzymanie pokoju dla sprawcéw przemocy w rodzinie oraz strony
internetowej www.bialawstazkagdynia.pl;

3) 17 szkolen, podczas ktorych przeszkolono tgcznie 353 osoby (funkcjonariuszy Policji,
Wydziatu Zandarmerii Wojskowej, pracownikéw pomocy spotecznej, cztonkéw Rad Pedagogicznych,
dyrektoroéw przedszkoli i prokuratorow) oraz 1 dwudniowe warsztaty wyjazdowe (udziat 137 oséb) dla
przedstawicieli oswiaty i ochrony zdrowia oraz cztonkow ZI;

4) 9 spotkan stuzgcych wymianie wiedzy i doswiadczenh oraz zaciesniania wspoétpracy miedzy
instytucjami tworzgcymi gdynski system przeciwdziatania przemocy w rodzinie m.in. w zakresie
uaktualnienia tre$ci wymienianych wzoréw dokumentéw oraz obiegu dokumentéw zwigzanych
z procedurg ,Niebieskie Karty” (spotkania z Komendantem Miejskim Policji oraz jego zastepca,
Prokuratorami Rejonowymi, Komendantem Wydziatu Zandarmerii Wojskowej, naczelnikami wydziatow
prewencji KMP i Komisariatéw Policji, pracownikami Dziatu Profilaktyki OPiTU);

5) od maja do listopada, wraz z Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1,
wspotorganizowano kolejng edycje miejskiej kampanii spotecznej ,Biata Wstazka”;

6) w dniu 09.12.2022r. odbyta sie konferencja miejska pn. ,Przemoc - intencje i czyny” (udziat
165 osob).

7) wspotrealizowano projekt ,Restart — gdynskie dziatanie przeciw przemocy” (zob. szerzej:
czesc¢ 3, pkt. 6, ppkt 9).

4. Dziat Cyfryzacji i Technologii Informatycznych (DCITI) przy ul. Grabowo 2

W trakcie roku przeprowadzono postepowania na zakup i dostawe sprzetu komputerowego
i akcesoridw, licencji oraz ustug niezbednych do zachowania wysokiego poziomu bezpieczenstwa
systemu i =zachowania ciggtosci dziatania MOPS Gdynia (m.in. zakup oprogramowania
do monitorowania infrastruktury IT, licencji routera oraz ISE, przedtuzenie certyfikatow VPN,
przedtuzenie licencji serwerowych, systemu wydruku podgzajgcego oraz systemu Firewall,
przediuzenie hostingu i domeny MOPS Gdynia). DCiTl wspierat takze inne jednostki organizacyjne
MOPS w zakupach zwigzanych z realizowanymi programami i projektami (m.in. Senior+, UNICEF).

W ramach modernizacji i rozbudowy infrastruktury IT m.in.: wykonano serwis oraz
konserwacje zasilania awaryjnego serwerowni, przeprowadzono postepowanie oraz wdrozono
aktualizacje klastréw oraz rekonfiguracje sieci, zrekonfigurowano system kopii zapasowej DPM oraz
testowano narzedzia kopii zapasowej NAKIVO, zwiekszono liczbe uzytkownikéw systemu SRP Zrédio,
wystawiono w infrastrukturze MOPS nowe narzedzie SJO Besti@ (program do sprawozdawczosci
finansowo-ksiegowej), jak rowniez dokonano upgrade’u podsystemu Otago kadry-ptace. Zakonczono
takze wielomiesieczny proces polegajgcy na odswiezeniu/optymalizacji bazy systemu dziedzinowego
POMOST oraz przygotowano audyt w ramach Instrukcji Zarzgdzania Systemem Informatycznym.

Przez caly rok Dziat CITI wspierat pod katem zabezpieczenia informatycznego (w tym
rekonfiguracji systemoéw informatycznych, reorganizacje licencji oraz reinstalacji wydzielonego parku
maszyn) proces readaptacji lokali wybranych jednostek organizacyjnych MOPS Gdynia (wydzielenie
zespolu DON ze struktur MOPS Gdynia, wygaszenie dziatalnosci domu treningowego przy
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ul. Chlebowej i utworzenie mieszkania przy ul. Maciejewicza, przeniesienie DOPS 3 do nowej siedziby
przy ul. Chylonskiej 237, rekonfiguracja biura CRilM).

Wybuch konfliktu zbrojnego na terytorium Ukrainy w | kwartale 2022 roku — i zwigzane z nim
alerty CRP i podwyzszone ryzyko atakéw cybernetycznych — wymusity koniecznos¢ statego
monitoringu i kontroli infrastruktury IT. Przepisy prawne (wejscie w zycie ustawy z dnia 12 marca 2022
roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa)
wymusity takze zmiany w oprogramowaniu dziedzinowym POMOST.

Przez caty rok pracownicy Dziatu CiTl wspierali uzytkownikdw systemu teleinformatycznego
w codziennej pracy: zapewniali wsparcie doradcze (sprocedowano ponad 1300 zgtoszen z Helpdesk
IT), usuwali pojawiajgce sie usterki sprzetu, prowadzili konserwacje sprzetu jak i aktualizacje
systemow i programoéw, angazowali sie w obstuge techniczng konferencji i eventow, a takze
w projektowanie sieci teletechnicznych.

5. Poradnictwo specjalistyczne

5.1. Poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne

Poradnictwo $wiadczone jest przez Zespét Pomocy Psychologicznej (ZPP)
w dwoch siedzibach: przy ul. Swietojanskiej 57/1 oraz przy ul. Swietojanskiej 74/1. Zakres dziatania
Zespotu obejmuje m.in.: organizowanie specjalistycznego wsparcia psychologicznego osobom
i rodzinom objetym pomocg MOPS, prowadzenie poradnictwa i dziatan interwencyjnych w miejscu
zamieszkania klienta (w uzasadnionych przypadkach), powotywanie multidyscyplinarnych zespotéw
opracowujgcych plan pracy na rzecz klienta i jego rodziny, wspotudziat w diagnozowaniu problemow
oraz inicjowaniu specjalistycznych dziatah pomocowych we wspéipracy z jednostkami
organizacyjnymi osrodka oraz prowadzenie szkolen i konsultacji dla specjalistow.

W 2022 roku przyjeto w ZPP ogotem 259 oséb, w tym: 31 oséb w ramach konsultacji
indywidualnych, 79 oséb w ramach cyklicznych spotkan terapeutycznych, 52 rodziny (183 osoby)
w ramach konsultacji rodzinnych, 7 rodzin (21 oséb) w terapii rodzin wieloproblemowych
z uwzglednieniem terapii w srodowisku (uwaga: liczba osob nie sumuje sie, poniewaz jedna osoba
mogta skorzystac¢ z wiecej niz jednej formy wsparcia, np. z konsultacji rodzinnej oraz terapii).

Ustugi terapeutyczne (wsparcie psychotraumatologa, krétkoterminowe wsparcie indywidualne
dla os6b doswiadczajgcych kryzysdéw psychicznych oraz terapia rodzin i par, dwie terapeutyczne
grupy miodziezowe) swiadczyty takze gabinety zewnetrzne w ramach podpisanych z MOPS Gdynia
umow (zob. szerzej: tabela nr 18, pkt. 2-3).

W ramach pozostatych dziatah ZPP w 2022 roku:

1) udzielono 78 konsultacji dla pracownikéw MOPS i zorganizowano 39 spotkah dla instytucji
zewnetrznych;

2) zorganizowano 109 zespotéw ds. okresowej oceny sytuacji klienta/rodziny omawiajgcych
prace terapeutyczng oraz majgcych na celu wypracowanie spdéjnego kierunku pracy z rodzing
wszystkich os6b zaangazowanych na rzecz pracy z rodzing;

3) prowadzono 10 dwugodzinnych spotkan superwizyjnych dla pracownikow sekcji
usamodzielnien Zespotu ds. Wsparcia Dziecka i Rodziny MOPS Gdynia oraz 16 spotkan
relaksacyjnych dla pracownikéw MOPS Gdynia;

4) odbyto sie 56 spotkan wspierajgcych z psychologiem dla klientéw MOPS w srodowisku;

5) podjeto 12 interwencji w Srodowisku na wniosek pracownika socjalnego;

6) realizowano projekt ,Kregi na wodzie — widzeg, rozumiem, dziatam” (zob. szerzej: czes¢ 2,
pkt. 2.1.5).

5.2. Poradnictwo prawne

Pomoc konsultantéow prawnych MOPS Gdynia polegata m.in. na udzielaniu informagciji
o0 obowigzujgcych przepisach prawnych, interpretacji tych przepiséw, udostepnianiu wzoréw pism
procesowych i nieprocesowych, pomocy w ich redagowaniu, omawianiu z klientami sposobdéw
postepowania przed sgdami, organami administracji publicznej i egzekucyjnymi. Ponadto, radcy
prawni i konsultanci prawni reprezentowali osoby objete wsparciem MOPS przed sgdami
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powszechnymi m.in. w sprawach o roszczenia alimentacyjne, czy wyrazenie zgody na skierowanie
osoby do domu pomocy spoteczne;j.

W 2022 roku konsultanci prawni Dziatu Prawnego udzielili 26 porad prawnych w formie
spotkan bezposrednich oraz 420 porad online.

6. Realizowane projekty

W 2022 roku w MOPS Gdynia realizowano 9 nowych projektéw lub programéw (Includate,
Restart, Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej, UNICEF, Program Senior+, Program PFRON -
Wyréwnywanie réznic miedzy regionami lll, Program PFRON S-A-M - Mieszkanie dla absolwenta oraz
Dostepne mieszkanie, Opieka wytchnieniowa — edycja 2022), ktérych tgczny budzet wynidst
15.596.558,53 zi.

1) Projekt socjalny ,,Gdynska-Warszawska”, realizowany przez Centrum Reintegracji
i Interwencji Mieszkaniowej od 2016 roku. Celem projektu jest aktywizacja osdéb bezdomnych
w procesie wychodzenia z bezdomnosci. Jest to dziatanie wpisujgce sie w idee metody housing first.
Projekt zaktadat wyremontowanie i wigczenie w struktury MOPS mieszkania pozyskanego z zasobow
gminy, co pozwolito na monitorowanie procesu wdrazania w/w metody zaréwno w obszarze
organizacyjnym, jak i merytorycznym, w szczegolnosci w zakresie aktywnego uczestnictwa osob
bezdomnych w procesie adaptacji przestrzeni mieszkalnej. Proces ten précz rozwigzania problemu
bezdomnosci pozwolit na osadzenie mieszkancow w zyciu spotecznym i utrzymaniu wynikajgcych
z tego osiggnie¢. Od 2016 roku narastajgco w projekcie uczestniczyto 13 oséb. Obecnie w mieszkaniu
przebywa 6 osob.

2) Plan ,Utrecht”, realizowany przez Centrum Reintegracji i Interwencji Mieszkaniowe]
od 2015 roku. Zakfada wieloptaszczyznowe podejscie do pracy z osobami bezdomnymi oraz procesu
wychodzenia z bezdomnosci. Projekt jest zbiezny z ideg metody housing first, ktéra w pierwszej
kolejnosci koncentruje sie na zapewnieniu osobie bezdomnej bezpiecznego miejsca przebywania
(wynajecie mieszkania, pokoju) oraz zakfada intensywng prace w kierunku aktywizacji spoteczno-
zawodowej. Wpisuje sie w réwniez proces deinstytucjonalizacji, w ktérym gtéwny nurt pomocy
w wychodzeniu z bezdomnosci jest ukierunkowany na ,wyjscie” z instytucji / schroniska
i zamieszkanie poza nim. Plan pomocy opiera sie na zasobach klienta i jest indywidualnie do niego
dopasowywany poprzez aktywne dziatania sSrodowiskowe, zmierzajgce do utrwalania samodzielnosci.

Od 2015 roku 291 os6b bezdomnych zamieszkato w wynajetych pokojach lub mieszkaniach.
Monitoring sytuacji zyciowej uczestnikow projektu wykazat m.in. ze: 85 oséb nie korzysta juz ze
wsparcia pomocy spotecznej, 24 utrzymuje samodzielno$¢ z doraznym wsparciem Dzielnicowych
Osrodkéw Pomocy Spotecznej, a 31 osob wrécito do schronisk. W 2022 roku w projekcie "Utrecht"
uczestniczyto 48 osob.

3) Inkubator pomystéw ,Innowacje na ludzka miare 2. Wsparcie w rozwoju
mikroinnowacji w obszarze witaczenia spotecznego” (projekt wspoéifinansowany ze srodkéw UE
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach umowy nr POWER.04.01.00-00-1110/19), ktérego
celem jest inkubacja nowatorskich rozwigzan w obszarze witgczenia spotecznego. Jako kontynuacje
wczesniejszego realizowanego w latach 2016-2019 w imieniu Gminy Miasta Gdynia projekt realizuje
Laboratorium Innowacji Spotecznych (partner, we wspétpracy z MOPS) z Fundacjg Stocznia (lider)
z Warszawy. Gtéwnym zdaniem jest zrekrutowanie w ogdélnopolskim otwartym naborze pomystéw na
mikroinnowacje bedgce nowatorskimi ustugami, produktami lub rozwigzania, wsparcie ich autoréw
w dopracowaniu i rozwinieciu pomystéw, a nastepnie przetestowaniu — poprzez udzielenie 52 grantow
—tych o najwiekszym potencjale.

W 2022 roku testowanie ukonczyto 21 z 29 innowacji pierwszego cyklu inkubaciji, ktére
otrzymaty grant na sprawdzenie pomystu w praktyce. Po testach i ewaluacji zostato wybranych
6 przetestowanych prototypdw rozwigzan, ktdére majg szanse funkcjonowac na wiekszg skale i bedg
upowszechniane. W$rdd nich znalazty sie 3 innowacje wspierane bezposrednio przez gdyriski zespot
inkubatora. Ponadto, z 49 koncepcji, ktérych rozwdj i dopracowanie w ramach drugiego cyklu inkubac;ji
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wspierat Inkubator, 23 otrzymaty granty na testowanie. Wsparcie innowatoréw w ramach testowania
jest realizowane przez zespdt animatoréw, poprzez wizyty monitoringowe, spotkania sieciujgce,
warsztaty tematyczne i konsultacje eksperckie, wspétprace z ekspertami ds. grupy docelowej,
a w catym procesie biorg udziat badacze i badaczki prowadzac ewaluacje towarzyszacy.
Reprezentanci MOPS zaangazowani sg w realizacje projektu w charakterze eksperckim.

4) Projekt ,,System Aktywizacji Spoleczno-Zawodowej w Gdyni”, realizowany przez
Laboratorium Innowacji Spotecznych w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Przyjaciot Integracji,
Fundacjg Gospodarczg oraz Towarzystwem Pomocy im. Sw. Brata Alberta Koto Gdanskie. Projekt
wspoétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego dla Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020. Realizacja projektu
zaplanowana jest w terminie XI11.2016 — 1X.2023.

Celem projektu jest aktywizacja spoteczno-zawodowa i zwiekszenie zatrudnienia osob
dotknietych i zagrozonych ubdstwem oraz wykluczeniem spotecznym, poprzez realizacje
indywidualnych $ciezek reintegracji w ramach jednej z trzech oferowanych form wsparcia, f{j.:
(1) Sciezki specjalistycznego wsparcia dla oséb z niepetnosprawnoscig (m.in. doradztwo zawodowe,
staze zawodowe, wsparcie opiekundw o0s6b z niepetnosprawnoscig), realizowanej przez
Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji; (2) sciezki zintensyfikowanego wsparcia spoteczno-zawodowego
(m.in. doradztwo zawodowe, szkolenia zawodowe, staze), realizowanej przez Fundacje Gospodarczg;
(3) aktywnosci proponowanych przez Centrum Integracji Spotecznej w Gdyni, prowadzonego przez
Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta.

W 2022 roku — w ramach wspoétpracy instytucjonalnej — pracownicy MOPS skierowali
do projektu ogétem 194 osoby.

5) Projekt ,,CONCRIT - Community Narration 4 Critical Thinking” realizowany
w partnerstwie 6 instytucji/organizacji: Comparative Research Network EV z Berlina, MOPS Gdynia,
Laboratorio Per Le Politiche Sociali - Labos z Rzymu, Senatsverwaltung Fur Bildung, Jugend Und
Familie z Berlina, Caritas Der Erzdiozese z Wiednia, People S Voice Media LBG z Wielkiej Brytanii.
Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus+. Projekt
realizowany byt w okresie 1X.2019 — VI111.2022.

Projekt miat na celu wypracowanie i przetestowanie metod edukacyjnych z uzyciem
technologii cyfrowych pozwalajgcych na zwiekszenie poziomu krytycznego myslenia i obalanie
stereotypdw w spotecznosciach lokalnych. W 2022r. w ramach realizacji projektu odbyty sie m.in.
2 spotkania partnerstwa oraz cykl warsztatow w zakresie edukacji cyfrowej w ramach testowania
sciezki edukacyjnej projektu. W sierpniu odbyto sie spotkanie Partnerstwa w Wiedniu, podczas
ktorego podsumowano realizacje projektu, kluczowe dziatania i rezultaty. Wyniki projektu
upowszechniono w Gdyni podczas spotkania z udziatem edukatoréw, ktérzy w codziennej pracy
wspierajg osoby doswiadczajgce kryzysow psychicznych. W ramach podnoszenia kompetenciji
cyfrowych zrealizowano w Ogrodzie ,Bez Pospiechu” Centrum Samopomocy w Gdyni warsztaty
majgce na celu poszerzenie wiedzy w zakresie obstugi narzedzi cyfrowych oraz poznanie zasad
bezpiecznego korzystania z Internetu, filtrowania informacji i krytycznego myslenia. Uczestnicy zajec
mieli mozliwos¢ zaprezentowania swojej historii cyfrowej czy stworzenia filmu o waznym dla nich
miejscu na mapie Gdyni, a takze mogli zapoznaé sie z wypracowanymi w ramach projektu
narzedziami, ktére w przysztosci bedg mogli wykorzystywa¢ w edukacji dorostych.

Catkowity budzet projektu wyniést 131.101,00 zt, w tym w 2022 roku — 85.360,00 zt.

6) Projekt socjalny ,,Akademia Sukcesu — rézne oblicza sukcesu” realizowany przez
pracownikow socjalnych DOPS nr 4 od wrzes$nia 2018 roku. Projekt powstat jako inicjatywa oddolna,
ktéra wpisuje sie w idege samouczgcej sie organizacji i ma na celu pozytywne wzmacnianie poczucia
sprawczosci pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni i doskonalenia warsztatu
pracy. Nowos$cig jest zapraszanie na spotkania w ramach projektu przedstawicieli instytucji
zewnetrznych, celem dzielenia sie dobrymi praktykami oraz prezentowania gdynskich dziatah
w zakresie wsparcia spoftecznego gdynian. W roku 2022 odbyty sie 3 spotkania, w ktorych
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uczestniczylo tgcznie 26 oséb. Projekt ma charakter dtugofalowy (bez okreslonej daty zakonczenia)
i bedzie kontynuowany w kolejnym roku.

7) Projekt ,,Pomorskie dzieciom”, ktérego liderem jest MOPS Gdynia, realizowany jest przez
9 grantobiorcow: Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej MOPS Gdynia, Placowke Opiekunczo-
Wychowawczg nr 1 w Gdyni, Placowke Opiekunczo-Wychowawczg nr 2 w Gdyni, Placowke
Opiekunczo-Wychowawczg nr 3 w Gdyni oraz pie¢ placowek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego. Projekt wspoéifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020. Realizacja projektu
zaplanowana jest w terminie 1.2021 — 111.2023 roku.

Celem projektu jest zapewnienie wsparcia w walce z epidemig COVID-19 uczestnikéw
projektu, osob zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym, tj. dzieci i miodziezy
przebywajgcym w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej (w tym opuszczajgcym piecze
zastepczg), jak rowniez wsparcie kadry placowek instytucjonalnej pieczy zastepczej, rodzin
zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka, pracownikdw organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
pracujgcych bezposrednio z rodzinami zastepczymi.

W 2022 roku grantobiorcy zrealizowali m.in. takie dziatania projektowe jak: specjalistyczne
wsparcie psychologiczne i psychoterapeutyczne, specjalistyczne poradnictwo rodzinne, rehabilitacja
wychowankéw z niepeinosprawnosciami, korepetycje, superwizje, bony edukacyjne, zakup
doposazenia POW w sprzet wspomagajgcy rozwdj psychoruchowy, warsztaty psychoedukacyjne
z elementami socjoterapii, warsztaty edukacyjne z wypalenia zawodowego. Do konca 2022 roku
w projekcie udziat wziety tgcznie 243 osoby.

Catkowity budzet projektu wynidst 860.483,95 zt, w tym w 2022 roku — 616.650,00 zt.

8) Projekt ,Includate — Educating For Inclusion”, realizowany w miedzynarodowym
partnerstwie 7 instytucji i organizacji: Comparative Research Network EV z Berlina (lider projektu),
MOPS Gdynia, ALDA Europen Associacion For Local Democracy oddziat Wtochy, Crossing Borders
z Kopenhagi, Per Esempio z Palermo, Polnischer Sozial Rat z Berlina (Polska Rada Spoteczna),
Miasto Budapeszt 9 Dzielnica. Projekt wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
w ramach programu Erasmus+. Realizacja projektu zaplanowana jest w terminie 11.2022r. — X.2024r.

Celem projektu jest budowanie zdolnosci wigczania migrantéw przez podmioty
zaangazowane w dziatania wspierajgce w trzech obszarach: ocena potrzeb poprzez dialog, tworzenie
strategii dla wigczajgcych miast i spotecznosci lokalnych, wdrozenie lokalnych planéw dziatania
i strategii wigczenia migrantéw do zycia w spotecznosci.

W 2022 roku w ramach zainicjowanych dziatarh projektowych zorganizowano m.in. spotkania
zespotu projektowego w Berlinie i Kopenhadze oraz warsztaty poswiecone metodom community
mapping and reporting — implementowanym nastepnie w kazdej instytucji/organizacji partnerskiej.
W Gdyni warsztaty — z uzyciem ww. metod — zorganizowano w lipcu i sierpniu 2022 roku. Efektem
koncowym byto opracowanie raportu pn. “Migrants’ living in Gdynia in a reflection of Community
Mapping and Reporting”, ktérego wnioski postuzg do wdrazania kolejnych dziatah projektowych.

Catkowity budzet projektu wyniést 185.242,00 zt, w tym w 2022 roku — 72.617,00 z.

9) Projekt ,,Restart — gdynskie dzialanie przeciw przemocy”, realizowany od maja do
grudnia 2022 roku ze srodkéw Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej w ramach Programu
Ostonowego ,Wspieranie Jednostek Samorzgdu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie”. Liderem i realizatorem projektu byt MOPS Gdynia, instytucjg
partnerskg — Zespot Placowek Specjalistycznych

Celem projektu bylo podniesienie jakosci gdynskiego systemu wsparcia oséb uwiktanych
w przemoc poprzez realizacje 8 dziatan, w tym: badania desk research obejmujacego pNK z lat 2018-
2021 i upowszechnienie publikacji zawierajgcej wyniki badania, zorganizowanie warsztatéw
wyjazdowych dla 137 osdb (cztonkdéw ZI i przedstawicieli ochrony zdrowia i oswiaty), a takze spotkan
0 charakterze superwizyjnym i szkoleniowym dla specjalistow, prowadzenie trzech grup (wsparcia,
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samopomocowej i warsztatowej dla réznych grup odbiorcéow) i indywidualnych konsultacji
psychologicznych. W dziataniach projektowych wzieto udziat tgcznie 248 osob.
Catkowity budzet projektu wynidst 87.405,80 zt.

10) Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2022, realizowany
od lutego do grudnia 2022 roku na podstawie umowy zawartej w dniu 22 lutego 2022 roku pomiedzy
Wojewodg Pomorskim a Gming Miasta Gdynia. Liderem i realizatorem programu byt MOPS Gdynia.
Program finansowany byt ze $rodkéw Funduszu Solidarno$ciowego w ramach resortowego Programu
Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne; .

W ramach Programu zapewniono ustuge asystenta osobistego majaca na celu umozliwienie
prowadzenia przez osoby z niepetnosprawnosciami bardziej aktywnego i samodzielnego zycia oraz do
poprawy ich funkcjonowania spoftecznego. Ustuga polegata na wsparciu asystenta w wykonywaniu
czynnosci dnia codziennego, w tym w szczegdlnosci w: czynnosciach samoobstugowych,
prowadzeniu gospodarstwa domowego, wyjsciu, powrocie lub dojazdach w wybrane przez
uczestnikdw miejsca (m.in. wizyty lekarskie), podejmowaniu aktywnosci zyciowej (m.in. poprzez
umozliwienie korzystania z débr kultury, np. muzeum, teatru). Dzieki realizacji Programu znaczgco
poszerzono w 2022 roku oferte wsparcia dla gdynian z niepetnosprawnos$ciami oraz osadzono funkcije
asystencji osobistej w gdynskim systemie wsparcia spotecznego jako istotnego narzedzia
wspomagajgco-aktywizujgcego. W trakcie roku, 485 zatrudnionych asystentéw wykonato tgcznie
205.028 godzin ustug asystencji na rzecz 976 osob z niepetnosprawnosciami, w tym: 20 dzieci
do 16. roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz 956 oséb posiadajgcych orzeczenie
0 niepetnosprawnosci w stopniu znacznym lub umiarkowanym (albo orzeczenie réwnowazne
do wymienionych).

Ustuge asystencji osobistej swiadczyto ogdtem 7 wykonawcédw: jednostki organizacyjne
MOPS Gdynia (Zespot ds. Mieszkalnictwa Wspieranego, Zespot ds. Wsparcia Dziecka i Rodziny),
Gdynskie Centrum Ustug Opiekuniczych oraz 4 podmioty wytonione w trybie przetargowym (Agencja
Stuzby Spotecznej Koscielak, Firma Gwarant-Tomczyk) oraz konkursowym lub pozakonkursowym
(Fundacja L’'Arche, Gdyhska Fundacja ,Dom Marzen”).

Catkowity budzet projektu wynidst 9.312.528,60 zt.

11) Program wieloletni ,,Senior+” na lata 2021-2025 - edycja 2022, finansowany z dotacji
celowej budzetu panstwa w ramach Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2021-2025, przy
udziale srodkéw wiasnych Gminy Miasta Gdyni. Program realizowany byt od czerwca do grudnia 2022
roku.

Celem strategicznym Programu byto zwiekszenie aktywnego uczestnictwa senioréw w zyciu
spotecznym poprzez dofinansowanie rozbudowy infrastruktury osrodkéw wsparcia w srodowisku
lokalnym oraz zwiekszenie miejsc w osrodkach wsparcia ,Senior+”, tj. wsparcie dziatan jednostek
samorzgdu w rozwoju na ich terenie sieci Dziennych Domoéw ,Senior+” i Klubéw ,Senior+”. W 2022
roku w ramach Programu przygotowano i zrealizowano plan zakupowy wyposazenia nowego osrodka
pod nazwg Dzienny Dom Senior+. Osrodek, dysponujgcy 22 miejscami dla senioréw, powotano
w strukturze MOPS Gdynia z dniem 1 stycznia 2023r. na mocy Uchwaty Rady Miasta Gdyni
Nr XLVI11/1453/22 z dnia 23 listopada 2022 roku.

Catkowity budzet projektu wyniést 101.229,00 zt.

12) Projekt UNICEF, realizowany w okresie 1X.2022-V1.2023r. na podstawie podpisanego
porozumienia o wspétpracy pomiedzy Gming Miasta Gdynia a UNICEF przy wsparciu i ze srodkéw
Funduszu Narodéw Zjednoczonych na Rzecz Dzieci UNICEF.

Program wspolnych inicjatyw zaktada blisko sto réznych aktywnosci okreslonych w tzw. work
planie. Ich podstawowym celem jest zapewnienie wsparcia (m.in. edukacyjnego, zdrowotnego,
socjalno-bytowego) dzieci i rodzin dotknietych kryzysem humanitarnym, w szczegdlnosci uchodzcéw
wojennych z terenu Ukrainy. Projekt realizowany jest przez nastepujgce jednostki: Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej, Gdynskie Centrum Zdrowia, Zespot Placéwek Specjalistycznych, Laboratorium
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Inicjatyw Spotecznych, Urzad Miasta Gdyni (Samodzielny referat ds. jakosci zycia, Wydziat
Administracyjny, Wydziat Edukacji — réwniez szkoly i podlegajace jednostki), Mitodziezowy Dom
Kultury, Biblioteka Gdynia, Gdynskie Centrum Sportu, Muzeum Emigracji, Muzeum Miasta Gdyni,
Teatr Gdynia Gtéwna, Gdynskie Centrum Organizacji Pozarzadowych.

MOPS Gdynia, na podstawie work planu, realizuje 10 dziatan, w tym m.in.: zapewnienie
niskoprogowego dostepu do zywnosci w formie sklepu spotecznego, wsparcie funkcjonowania punktu
zbiorowego zakwaterowania w Gdyni Ortowo, zapewnienie kandydatom do rodzin zastepczych, ktérzy
sg obywatelami Ukrainy warunkéw do wilasciwego przygotowania do roli rodzica zastepczego,
utworzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej dla dzieci ukrainskich pozbawionych opieki rodzin
biologicznych, wsparcie dziatalnosci Punktu Informacyjnego dla Cudzoziemcéw, prowadzenie pracy
socjalnej z rodzinami, zapewnienie wsparcia dla rodzin, w ktérych dzieci pozbawione sg opieki
rodzicow biologicznych a opieka sprawowana jest przez ustanowionych opiekunéw tymczasowych,
zapewnienie wsparcia finansowego w formie zasitkow celowych.

Catkowity budzet projektu w czesci MOPS workplanu wyniést 4.866.700,00 zt, w tym w 2022
roku — 2.046.580,00 zt.

7. Rewitalizacja spoteczna Wzgérza Orlicz-Dreszera

W 2022 roku kontynuowano realizacje Programu Osfonowego wsparcia mieszkancow
Wzgorza gen. Orlicz-Dreszera (WOD), ktérego liderem jest MOPS Gdynia. W ramach realizacji
zadania w dalszym ciggu wdrazano trzecig faze programu, poswiecong gtdwnie wspieraniu osoéb,
ktére wyprowadzity sie z terenu WOD w adaptacji do nowego srodowiska zycia. Ze wszystkimi
rodzinami korzystajgcymi ze wsparcia ustalone zostaty dalsze plany pomocy, przygotowano
koncepcje udzielenia ewentualnego wsparcia tym mieszkancom WOD, ktérzy nie podpisali deklaracji
uczestnictwa w Programie.

Do konca 2022 roku z terenu Wzgérza Orlicz-Dreszera objetego rewitalizacjg wyprowadzito
sie tgcznie 145 rodzin (297 oséb). Dziatania terenowe na rewitalizowanym obszarze zostaty
zakonczone.

8. Wspétpraca z Radami Dzielnic

W ramach wspoétpracy z Radami Dzielnic realizowano w 2022 roku jedno zadanie polegajace
na zakupie bonéw zywieniowych dla 25 rodzin mieszkajgcych w dzielnicy Graboéwek, pozostajgcych
we wsparciu Dzielnicowego Osrodka Pomocy Spotecznej nr 3. Wydatek zadania realizowanego
we wspotpracy z Radg Dzielnicy Grabowek wynidst 2500,00 zt.

9. Dokumenty strategiczne i programowe
Dziatania realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni wpisujg sie
w zatozenia nastepujgcych dokumentdéw programowych:

1) Gdynska Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych 2030 - przyjeta
do realizacji Uchwatg nr XXXIII1/827/17 Rady Miasta Gdyni z dnia 28 czerwca 2017 roku;

2) Gdynski Program Wsparcia Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2020-2022 —
przyjety do realizacji Uchwatg nr XXV/833/20 Rady Miasta Gdyni z dnia 23 grudnia 2020 roku;

3) Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien w Gdyni na lata
2021-2024 - przyjety do realizacji Uchwatg nr XXV/853/20 Rady Miasta Gdyni z dnia
25 grudnia 2020 roku;

4) Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar w Rodzinie
na lata 2021-2027 — przyjety do realizacji Uchwatg nr XXIX/945/21 Rady Miasta Gdyni z dnia
28 kwietnia 2021 roku;

5) Gdynski Program Wspierania Senioréw i Zdrowego Starzenia sie na lata 2022-2025 —
przyjety do realizacji Uchwatg nr XLI/1260/22 Rady Miasta Gdyni z dnia 27 kwietnia 2022 roku;

6) Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien w Gdyni na lata
2022-2025 — przyjety do realizacji Uchwatg nr XL1/1261/22 Rady Miasta Gdyni z dnia 27 kwietnia 2022
roku (koordynator Programu: Gdynskie Centrum Zdrowia).
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Czes¢ 4 — Potrzeby i wyzwania

1. Potrzeby i wyzwania na 2023 rok

1) Zwiekszenie liczby miejsc opieki catodobowej nad dzie¢mi pozbawionymi pieczy rodzin
biologicznych.

2) Utrzymanie liczby dostepnych miejsc w schroniskach dla oséb bezdomnych (nowe warunki
finansowe kontraktowania ustug).

3) Zapewnienie oferty schronienia interwencyjnego dla samotnych kobiet i kobiet z dzie¢mi.

4) Utrzymanie zdolnosci do zabezpieczenia opieki dla oséb zaleznych w migjscu
zamieszkania oraz w formach opieki catodobowej na podstawowym poziomie zapotrzebowania
diagnozowanego w srodowisku.

5) Utrzymanie zasoboéw finansowych, kadrowych i organizacyjnych do podejmowania dziatan
kryzysowych, w tym wsparcia uchodzcéw wojennych z Ukrainy.

6) Zatrzymanie odptywu kadr z systemu pomocy spotecznej.

7) Ustabilizowanie planu budzetowego opracowanego na potrzeby pomocy spotecznej
w kontekscie aktualnych wskaznikow ekonomicznych.

Czes¢ 5 — Pozostate informacje dot. MOPS w Gdyni oraz jednostek w nadzorze MOPS

Pozostate informacje o realizacji zadan jednostki w 2022 roku:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni

1. Sposob wykonania uchwat Rady Miasta i zarzadzen Prezydenta Miasta
(w ujeciu statystycznym):

Liczba uchwat Rady Miasta zwigzanych z dziatalnoscig MOPS: 19

Liczba uchwat wykonanych: 19

Liczba zarzgdzeh Prezydenta Miasta zwigzanych z dziatalnoscig MOPS: 137
Liczba zarzgdzen wykonanych: 137

2. Dane na temat zadan oraz przedsiewzie¢ i projektéw realizowanych w 2022 roku:

a) Wydatki na realizacje kontraktow z organizacjami pozarzgdowymi (podmioty uprawnione zgodnie
z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie): 8.729.445,30 zt tj. 9,85% poniesionych
wydatkow;

b) Liczba organizacji pozarzgdowych (podmioty uprawnione zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie), ktére ztozyty wniosek o dofinansowanie z budzetu gminy lub wziety
udziat w konkursie o doptaty, organizowanym dla organizacji pozarzadowych:

— 5 organizacji pozarzgdowych zlozyto oferty na 6 ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na
realizacje zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej, w tym: 1 organizacja zlozyta oferty na
3 ogtoszone otwarte konkursy ofert (w tym w dwodch konkursach oferty tej organizacji nie spetnity
wymogow formalnych, w zwigzku z tym nie przeszty do kolejnego etapu oceny merytorycznej),
1 organizacja zlozyta oferty na 2 ogloszone otwarte konkursy ofert (oferty te nie spetnity wymogow
formalnych, w zwigzku z tym nie przeszty do kolejnego etapu oceny merytorycznej); 1 konkurs
uniewazniono z powodu niespetnienia przez oferentéw wymogdéw zawartych w ogtoszeniu
konkursowym;

— 3 organizacje pozarzadowe ztozyly oferty na 2 ogloszone otwarte konkurs ofert na realizacje
zadania publicznego z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych, w tym: 1 organizacja ztozyta oferty na 2 ogtoszone otwarte konkursy ofert (w tym
w jednym konkursie oferta tej organizacji nie spetnita wymogow formalnych, w zwigzku z tym nie
przeszta do kolejnego etapu oceny merytorycznej, w drugim konkursie oferta NGO spetnita wymogi
formalne i przeszlta do kolejnego etapu oceny merytorycznej); 1 konkurs uniewazniono z powodu
niespetnienia przez oferentéw wymogoéw zawartych w ogtoszeniu konkursowym;

— uniewazniono 1 otwarty konkurs ofert na realizacje zadan pieczy zastepczej z powodu braku
ztozonych ofert;
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— 2 organizacje pozarzgdowe ztozyly oferty na 2 ogtoszone otwarte konkursy ofert na realizacje
zadania publicznego z pieczy zastepczej;

— 2 organizacje pozarzadowe zlozyly 3 oferty realizacji zadania publicznego z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych w trybie art. 19 a ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (w tym 1 organizacja ztozyta 2 oferty);

— 1 organizacja pozarzadowa ziozyta 2 oferty realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy
spotecznej w trybie art. 19 a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

— 3 organizacje pozarzgdowe ztozyty 6 ofert realizacji zadania publicznego w celu pomocy uchodzcom
wojennym z pominieciem otwartego konkursu ofert (postepowanie w trybie specustawy), w tym
1 organizacja zlozyta 4 oferty na realizacje 4 zadan.

3. Dane o wnioskach o udzielenie informacji publicznej w trybie ustawy z dn. 6 wrzesnia 2001r.
0 dostepie do informacji publicznej oraz ustawy z dn. 11 sierpnia 2021r. o otwartych danych
i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego:

Liczba wnioskéw o udzielenie informacji publicznej w 2022 roku

Ogétem: 10

w tym sprawy, w ktérych wydano decyzje o odmowie udzielenia inf. publ.: 0

w tym sprawy, w ktérych wydano decyzje o umorzeniu postepowania

o udzielenia inf. publ.: 0
w tym wnioski o uzyskanie informacji przetworzonej: 0
w tym wnioski o ponowne wykorzystanie inf. publ.: 0

4. Dane o wydanych postanowieniach i decyzjach administracyjnych, z wyszczegdlnieniem
(w nawiasie) liczby odwotan wnoszonych i rozpatrywanych przez SKO:

Organ Il instancji (w tym SKO)
Liczba Uchylone, .
. od\A{olar"i / w ktérych Liczba Liczba
Rozstrzygniecie Lol il Uchylone, organ zaskarz. | uchylon.
liczba (w tym Utrzymane zwrécone do | odwotawczy | o \wsa przez
wnoszone w mocy ponownego orzekit WSA
do SKO) rozpatrzenia odmiennie
niz organ
| Instancji
decyzje 20.653 53 15 14 2 2 0
postanowienia 170 1 1 0 0 0 0
ogotem 20.823 54 16 14 2 2 0

5. Dane na temat postepowan nadzorczych: brak

6. Dane o petycjach zlozonych i rozpatrywanych w trybie ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
0 petycjach: brak

7. Dane nt. skarg na uchwaly i zarzadzenia w sprawach z zakresu administracji publicznej,
sktadanych w trybie art. 101 i 101a ustawy o samorzadzie gminnym: brak

8. Informacje o dziataniach, podejmowanych wobec organéw Miasta Gdyni przez podmioty

wykonujace zawodowa dzialalnosé lobbingowa, w trybie ustawy z dn. 7 lipca 2005r.
o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa: brak
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9. Informacje o przeprowadzonych konsultacjach z mieszkancami Gdyni w trybie art. 5a
0 samorzadzie gminnym:

W okresie 15-21 marca 2022 roku, w oparciu o Zarzadzenie Nr 4471/22/VIII/R Prezydenta Miasta
Gdyni z dnia 22 lutego 2022 roku, przeprowadzono konsultacje spoteczne ,Gdynskiego Programu
Wspierania Senioréw i Zdrowego Starzenia sie na lata 2022-2025".

Pozostate informacje o realizacji zadan jednostki w 2022 roku:
Centrum Aktywnosci Seniora

1. Sposéb wykonania uchwat Rady Miasta i zarzadzen Prezydenta Miasta

(w ujeciu statystycznym):

Liczba uchwat Rady Miasta zwigzanych z dziatalnoscig CAS: 0

Liczba uchwat wykonanych: O

Liczba zarzadzen Prezydenta Miasta zwigzanych z dziatalnoscig CAS: 9

Liczba zarzgdzen wykonanych: 8 (jedno zarzgdzenie z 2022 roku do realizacji w 2023 roku)

2. Dane na temat zadan oraz przedsiewzie¢ i projektow realizowanych w 2022 roku:

a) Wydatki na realizacje kontraktow z organizacjami pozarzgdowymi (podmioty uprawnione zgodnie
z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie): 210.000,00 z

b) Liczba organizacji pozarzgdowych (podmioty uprawnione zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie), ktére ztozyty wniosek o dofinansowanie z budzetu gminy lub wziety
udziat w konkursie o doptaty, organizowanym dla organizacji pozarzgdowych: 29 organizacji ztozyto
33 oferty na konkurs — dotacje otrzymato 16 organizacji na realizacje 21 zadan.

3. Dane o wnioskach o udzielenie informacji publicznej w trybie ustawy z dn. 6 wrzesnia 2001r.
o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy z dn. 11 sierpnia 2021r. o otwartych danych
i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego: brak

4. Dane o wydanych postanowieniach i decyzjach administracyjnych, z wyszczegdlnieniem
(w nawiasie) liczby odwotan wnoszonych i rozpatrywanych przez SKO: brak

5. Dane na temat postepowan nadzorczych: brak

6. Dane o petycjach ztozonych i rozpatrywanych w trybie ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
0 petycjach: brak

7. Dane nt. skarg na uchwaly i zarzadzenia w sprawach z zakresu administracji publicznej,
sktadanych w trybie art. 101 i 101a ustawy o samorzadzie gminnym: brak

8. Informacje o dziataniach, podejmowanych wobec organéw Miasta Gdyni przez podmioty
wykonujace zawodowa dzialalnos¢ lobbingowa, w trybie ustawy z dn. 7 lipca 2005r.
o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa: brak

9. Informacje o przeprowadzonych konsultacjach z mieszkanicami Gdyni w trybie art. 5a
o samorzadzie gminnym: brak

Pozostate informacje o realizacji zadan jednostki w 2022 roku:
Centrum Administracyjne Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych w Gdyni

1. Sposob wykonania uchwat Rady Miasta i zarzagdzen Prezydenta Miasta
(w ujeciu statystycznym):

Liczba uchwat Rady Miasta zwigzanych z dziatalnoscig CAPOW: 1

Liczba uchwat wykonanych: 1
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Liczba zarzgdzen Prezydenta Miasta zwigzanych z dziatalnoscig CAPOW: 2
Liczba zarzadzen wykonanych: 2

2. Dane na temat zadan oraz przedsiewzie¢ i projektéw realizowanych w 2022 roku:

a) Wydatki na realizacje kontraktéw z organizacjami pozarzgdowymi (podmioty uprawnione zgodnie
z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie): brak

b) Liczba organizacji pozarzgdowych (podmioty uprawnione zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie), ktére ztozyty wniosek o dofinansowanie z budzetu gminy lub wziety
udziat w konkursie o doptaty, organizowanym dla organizacji pozarzadowych: brak

3. Dane o wnioskach o udzielenie informacji publicznej w trybie ustawy z dn. 6 wrzesnia 2001r.
o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy z dn. 11 sierpnia 2021r. o otwartych danych
i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego: brak

4. Dane o wydanych postanowieniach i decyzjach administracyjnych, z wyszczegdlnieniem
(w nawiasie) liczby odwotan wnoszonych i rozpatrywanych przez SKO: brak

5. Dane na temat postepowan nadzorczych: brak

6. Dane o petycjach zlozonych i rozpatrywanych w trybie ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
0 petycjach: brak

7. Dane nt. skarg na uchwaly i zarzadzenia w sprawach z zakresu administracji publicznej,
sktadanych w trybie art. 101 i 101a ustawy o samorzadzie gminnym: brak

8. Informacje o dziataniach, podejmowanych wobec organéw Miasta Gdyni przez podmioty
wykonujace zawodowa dzialalnosé lobbingowa, w trybie ustawy z dn. 7 lipca 2005r.
o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa: brak

9. Informacje o przeprowadzonych konsultacjach z mieszkaicami Gdyni w trybie art. 5a
o0 samorzadzie gminnym: brak

Pozostate informacje o realizacji zadan jednostki w 2022 roku:
Centrum Administracyjno-Rozliczeniowe (CAR) i jednostek w obstudze

1. Sposéb wykonania uchwat Rady Miasta i zarzagdzen Prezydenta Miasta
(w ujeciu statystycznym):

Liczba uchwat Rady Miasta zwigzanych z dziatalnoscig CAR: 0

Liczba uchwat wykonanych: O

Liczba zarzgdzeh Prezydenta Miasta zwigzanych z dziatalnoscig CAR: 11
Liczba zarzgdzeh wykonanych: 11

Liczba uchwat Rady Miasta zwigzanych z dziatalnoscig Gdyriskiego Centrum Ustug Opiekunczych: 0
Liczba uchwat wykonanych: 0

Liczba zarzgdzeh Prezydenta Miasta zwigzanych z dziatalnosciag Gdynskiego Centrum Ustug
Opiekunczych: 9

Liczba zarzgdzenh wykonanych: 9

2. Dane na temat zadan oraz przedsiewzie¢ i projektéw realizowanych w 2022 roku:

a) Wydatki na realizacje kontraktow z organizacjami pozarzgdowymi (podmioty uprawnione zgodnie
z ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie): Centrum Administracyjno-Rozliczeniowe:
1.116.545 zt — 47% zaplanowanych wydatkéw budzetowych, Gdynskie Centrum Ustug Opiekuhczych:
2.259.154,92 zt — 15% zaplanowanych wydatkéw budzetowych (1.049.727,76 zt ze $rodkow
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pozabudzetowych), Srodowiskowy Dom Samopomocy Maciejewicza 11: 217.594 zt — 10%
zaplanowanych wydatkéw budzetowych, Srodowiskowy Dom Samopomocy Wasowicza 3: 168.831 zt
— 10% zaplanowanych wydatkow budzetowych

b) Liczba organizacji pozarzgdowych (podmioty uprawnione zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie), ktére ztozyty wniosek o dofinansowanie z budzetu gminy lub wziety
udziat w konkursie o dopfaty, organizowanym dla organizacji pozarzgdowych:

Centrum Administracyjno-Rozliczeniowe: odbyty sie 2 konkursy (w tym 1 organizowany przez CAR na
rzecz SDS Wasowicza 3 i SDS Maciejewicza 11; realizacja konkurséw odbywata sie z budzetéw
SDS), na kazdy z konkurséw wptynety po 2 oferty.

Gdynskie Centrum Ustug Opiekunczych: odbyty sie 2 konkursy, na kazdy z konkurséw wptynety
po 2 oferty.

3. Dane o wnioskach o udzielenie informacji publicznej w trybie ustawy z dn. 6 wrzesnia 2001r.
o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy z dn. 11 sierpnia 2021r. o otwartych danych
i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego: brak

4. Dane o wydanych postanowieniach i decyzjach administracyjnych, z wyszczegdélnieniem
(w nawiasie) liczby odwotan wnoszonych i rozpatrywanych przez SKO: brak

5. Dane na temat postepowan nadzorczych: brak

6. Dane o petycjach zlozonych i rozpatrywanych w trybie ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
0 petycjach: brak

7. Dane nt. skarg na uchwaly i zarzagdzenia w sprawach z zakresu administracji publicznej,
sktadanych w trybie art. 101 i 101a ustawy o samorzadzie gminnym: brak

8. Informacje o dziataniach, podejmowanych wobec organéw Miasta Gdyni przez podmioty
wykonujace zawodowa dzialalnosé lobbingowa, w trybie ustawy z dn. 7 lipca 2005r.
o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa: brak

9. Informacje o przeprowadzonych konsultacjach z mieszkancami Gdyni w trybie art. 5a
o0 samorzadzie gminnym: brak

Pozostale informacje o realizacji zadan jednostki w 2022 roku:
Dom Pomocy Spotecznej w Gdyni

1. Sposéb wykonania uchwat Rady Miasta i zarzagdzen Prezydenta Miasta
(w ujeciu statystycznym):

Liczba uchwat Rady Miasta zwigzanych z dziatalnoscig DPS: 0

Liczba uchwat wykonanych: 0

Liczba zarzgdzeh Prezydenta Miasta zwigzanych z dziatalnoscig DPS: 0
Liczba zarzgdzeh wykonanych: 0

2. Dane na temat zadan oraz przedsiewzie¢ i projektéw realizowanych w 2022 roku:

a) Wydatki na realizacje kontraktow z organizacjami pozarzgdowymi (podmioty uprawnione zgodnie
z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie): brak

b) Liczba organizacji pozarzgdowych (podmioty uprawnione zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie), ktére ztozyty wniosek o dofinansowanie z budzetu gminy lub wziety
udziat w konkursie o doptaty, organizowanym dla organizacji pozarzgdowych: brak
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3. Dane o wnioskach o udzielenie informacji publicznej w trybie ustawy z dn. 6 wrzesnia 2001r.
o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy z dn. 11 sierpnia 2021r. o otwartych danych
i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego:

Liczba wnioskéw o udzielenie informacji publicznej w 2022 roku

Ogétem: 2
w tym sprawy, w ktérych wydano decyzje o odmowie udzielenia inf. publ.: 0
w tym sprawy, w ktorych wydano decyzje o umorzeniu postepowania 0
0 udzieleniainf. publ.:

w tym wnioski o uzyskanie informacji przetworzonej: 0
w tym wnioski o ponowne wykorzystanie inf. publ.: 0

4. Dane o wydanych postanowieniach i decyzjach administracyjnych, z wyszczegélnieniem
(w nawiasie) liczby odwotan wnoszonych i rozpatrywanych przez SKO: brak

5. Dane na temat postepowan nadzorczych: brak

6. Dane o petycjach zlozonych i rozpatrywanych w trybie ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
0 petycjach:

Petycje

Ogédlna liczba petycji, jakie wptynety: 1

w tym liczba petycji, jakie wplynely od osob fizycznych i zwiezty opis czego
dotyczyty: interwencja w sprawie organizacji opieki w DPS. Zgtaszajgcy ma
zastrzezenia dotyczgce zbyt duzych obostrzen zwigzanych z odwiedzinami
podopiecznych Domu w czasie pandemii COVID-19.

w tym liczba petycji wnoszonych przez grupe podmiotéw i zwiezly opis czego
dotyczyty:

7. Dane nt. skarg na uchwaly i zarzadzenia w sprawach z zakresu administracji publicznej,
sktadanych w trybie art. 101 i 101a ustawy o samorzadzie gminnym: brak

8. Informacje o dziataniach, podejmowanych wobec organéw Miasta Gdyni przez podmioty
wykonujace zawodowa dzialalnosé lobbingowa, w trybie ustawy z dn. 7 lipca 2005r.
o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa: brak

9. Informacje o przeprowadzonych konsultacjach z mieszkaicami Gdyni w trybie art. 5a
o samorzadzie gminnym: brak

Pozostate informacje o realizacji zadan jednostki w 2022 roku:
Zespot Placowek Specjalistycznych w Gdyni

1. Sposéb wykonania uchwat Rady Miasta i zarzagdzen Prezydenta Miasta
(w ujeciu statystycznym):

Liczba uchwat Rady Miasta zwigzanych z dziatalnoscig ZPS: 0

Liczba uchwat wykonanych: 0

Liczba zarzgdzeh Prezydenta Miasta zwigzanych z dziatalnoscig ZPS: 17 (wszystkie dotyczg
dziatalnosci SPOT-6w, czyli organizacji pozarzgdowych w nadzorze ZPS)

Liczba zarzgdzen wykonanych: 17

50



2. Dane na temat zadan oraz przedsiewzie¢ i projektéw realizowanych w 2022 roku:

a) Wydatki na realizacje kontraktéw z organizacjami pozarzadowymi (podmioty uprawnione zgodnie
z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie): rozdziat 85154 — 2.103.779 z; UNICEF
(rozdziat 85395) — 186.750 zt

b) Liczba organizacji pozarzgdowych (podmioty uprawnione zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie), ktére ztozyty wniosek o dofinansowanie z budzetu gminy lub wziety
udziat w konkursie o dopfaty, organizowanym dla organizacji pozarzgdowych: 11

3. Dane o wnioskach o udzielenie informacji publicznej w trybie ustawy z dn. 6 wrzesnia 2001r.
o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy z dn. 11 sierpnia 2021r. o otwartych danych

i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego: brak

4. Dane o wydanych postanowieniach i decyzjach administracyjnych, z wyszczegélnieniem
(w nawiasie) liczby odwotan wnoszonych i rozpatrywanych przez SKO: brak

5. Dane na temat postepowan nadzorczych: brak

6. Dane o petycjach zlozonych i rozpatrywanych w trybie ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
0 petycjach: brak

7. Dane nt. skarg na uchwaly i zarzadzenia w sprawach z zakresu administracji publicznej,
sktadanych w trybie art. 101 i 101a ustawy o samorzadzie gminnym: brak

8. Informacje o dziataniach, podejmowanych wobec organéw Miasta Gdyni przez podmioty
wykonujace zawodowa dzialalnos¢ lobbingowa, w trybie ustawy z dn. 7 lipca 2005r.

o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa: brak

9. Informacje o przeprowadzonych konsultacjach z mieszkancami Gdyni w trybie art. 5a
o0 samorzadzie gminnym: brak
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