Gdynia, dnia 4 lipca 2025 r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni poszukuje kandydatéw do pracy na

stanowisko technik fizjoterapii/fizjoterapeuta w Gdyriskim Osrodku Wsparcia Bosmariska 32A

Wymiar etatu: petny wymiar czasu pracy

1. Wymagania konieczne:

a. posiadanie obywatelstwa polskiego
b. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
c. wyksztafcenie i staz pracy:
wyksztatcenie:
- technik fizjoterapii : wyksztatcenie Srednie
- fizjoterapeuta: prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty zgodnie z ustawg z dnia
25 wrzesnia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty

staz pracy: nie wymagany

2. Gtowne obowigzki:

a.

b.

Scista wspotpraca z pielegniarkami, lekarzem, opiekunami oraz pracownikiem socjalnym
zapoznanie sie z dokumentacjg klientéw ze szczegdlnym uwzglednieniem osdb
nowoprzyjetych
wykonywanie zabiegéw zleconych przez lekarza w zakresie fizjoterapii:
— dbanie o bezpieczenstwo podopiecznych w czasie wykonywania zabiegow
— niezwtoczne zawiadomienie lekarza lub pielegniarki o niepokojacych objawach,
pogorszeniu samopoczucia i stanu zdrowia u podopiecznych w czasie wykonywanych
zabiegéw
pobudzanie inicjatyw majgcych na celu aktywizowanie podopiecznych
prowadzenie dokumentacji obowigzujgcej w placéwce w zakresie podejmowanych dziatan
przygotowywanie potrocznych informacji do sprawozdan z prowadzonych dziatan
wspotpraca z rodzinami klientow
ksztattowanie stosunkéw miedzyludzkich oraz dazenie do stworzenia rodzinnej atmosfery
dbanie o sprzet rehabilitacyjny oraz pozostate wyposazenie osrodka:
— czuwanie nad prawidtowym stanem sanitarnym powierzonego sprzetu i sal

rehabilitacyjnych



— dopilnowanie terminow przeglagddw powierzonego sprzetu
— odpowiedzialnos¢ za powierzony sprzet
— natychmiastowe zgtaszanie kierownikowi osrodka wszelkich nieprawidtowosci, awarii
i usterek
— zgtaszanie kierownikowi o$rodka zapotrzebowania w niezbedny sprzet
j.udziat w realizacji rocznego planu dziatania
3. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
a. informacje, o ktorych mowa w art. 22" 81 Kodeksu pracy
b. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i staz pracy (jesli dotyczy)
c. potwierdzone wtasnorecznym podpisem oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji o tresci:
Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119z 04.05.2016 r. s 1 z péZzn.zm.) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, ul. Grabowo 2, 81 - 265 Gdynia, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego.
d. potwierdzone wtasnorecznym podpisem oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz prawie do korzystania w petni z praw publicznych
e. potwierdzone wtasnorecznym podpisem o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
polskiego
Dodatkowe informacje: Praca wykonywana w Gdynskim Osrodku Wsparcia ul. Bosmanska 32A

w Gdyni. Praca w podstawowym systemie czasu pracy, jednozmianowa.

Dokumenty nalezy sktadac lub przesytac¢ pod adresem:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni, 81 - 265 Gdynia, ul. Grabowo 2, Dziat Kadr

z dopiskiem ,,nabdr na stanowisko fizjoterapeuta GOW B -oferta pracy”

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Gdynskim Osrodku Wsparcia Bosmanska 32A pod
numerem telefonu: 0 58/ 625 39 01 lub 780 062 722 w dni powszednie w godzinach 7:00 — 15:00

badz mailowo: gowb32a@mopsgdynia.pl



