Gdynia, 11 sierpnia 2025.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni poszukuje kandydatéw do pracy na

stanowisko pokojowej/ starszej pokojowej w Gdyriskim Osrodku Wsparcia Bosmariska 32A

Wymiar etatu: petny wymiar czasu pracy

1. Wymagania konieczne:

a. posiadanie obywatelstwa polskiego/ukrainskie
b. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych
c. wyksztafcenie i staz pracy:

wyksztatcenie podstawowe

2. Gtoéwne obowigzki:

a.

Utrzymanie w czystosci otoczenia pomieszczen mieszkalnych, sanitarnych i jadalni,
pomieszczenia do wydawania positkdow i zmywalni naczyn.

Utrzymanie w nalezytym porzadku sprzetu pralniczego oraz stanu sanitarnego pralni.
Dbatos¢ o czystosc przyborow i sprzetu niezbednego do codziennej higieny mieszkancow.
Pomoc przy wykonywaniu czynnosci higienicznych u podopiecznych, z poszanowaniem
intymnosci i godnosci. Dziatania w kierunku profilaktyki p/odlezynowej.

Wykonywanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i odbiorem bielizny osobistej i
poscielowej,

Pomoc w karmieniu podopiecznych zgodnie z zaleceniami dietetycznymi oraz przygotowanie
zastawy.

Mycie okien.

Pomoc pielegniarce dyzurujgcej. Natychmiastowe powiadomienie pielegniarki o pogorszeniu
stanu zdrowia u podopiecznych.

Realizacja rocznego planu dziatania zgodnie z zatozeniami. Pomoc w organizowaniu i obstudze
uroczystosci okolicznosciowych.

Dbanie o sprzet i wyposazenie osrodka, odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie.

Nadzoér nad zabezpieczeniem chemii gospodarczej i specjalistycznej oraz nad wtasciwym
zabezpieczeniem w te artykuty. Zapoznanie z kartami charakterystyk produktow.
Ksztattowanie stosunkéw miedzyludzkich oraz dgzenie do stworzenia rodzinnej i domowej

atmosfery.



3. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
a. informacje, o ktorych mowa w art. 22" 81 Kodeksu pracy
b. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i staz pracy
c. potwierdzone wtasnorecznym podpisem oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji o tresci:
Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 2 04.05.2016 r. s 1 z pdzn.zm.) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, ul. Grabowo 2, 81 - 265 Gdynia, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego.
d. potwierdzone wtasnorecznym podpisem oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz prawie do korzystania w petni z praw publicznych
e. potwierdzone wtasnorecznym podpisem o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
polskiego
Dodatkowe informacje: Praca wykonywana w Gdynskim Osrodku Wsparcia ul. Bosmanska 32A

w Gdyni. Praca w rownowaznym systemie czasu pracy, zmianowa, w tym w porze nocnej.

Dokumenty nalezy sktadac lub przesytac¢ pod adresem:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni, 81 - 265 Gdynia, ul. Grabowo 2, Dziat Kadr

z dopiskiem ,,nabdr na stanowisko pokojowa/ starsza pokojowa GOW B -oferta pracy”

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Gdynskim Osrodku Wsparcia Bosmanska 32A pod
numerem telefonu: 0 58/ 625 39 01 lub 780 062 722 w dni powszednie w godzinach 7:00 — 15:00

badZ mailowo: gowb32a@mopsgdynia.pl



