Gdynia, dnia 15 kwietnia 2026 r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni poszukuje osdb do pracy na stanowisko

technik fizjoterapii/fizjoterapeuta (K/M) w Gdyriskim Osrodku Wsparcia Bosmariska 32A

Wymiar etatu: petny wymiar czasu pracy (umowa na zastepstwo)

1. Wymagania konieczne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c) wyksztatcenie i staz pracy:
wyksztatcenie:
- technik fizjoterapii : wyksztatcenie Srednie
- fizjoterapeuta: prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty zgodnie z ustawg z dnia 25
wrzesnia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty.

2. Gtéwne obowigzki:

a) Scista wspdtpraca z pielegniarkami, lekarzem, opiekunami oraz pracownikiem socjalnym,

b) zapoznanie sie z dokumentacjg klientéw ze szczegdlnym uwzglednieniem osob
nowoprzyjetych,

c) wykonywanie zabiegdw zleconych przez lekarza w zakresie fizjoterapii:

— dbanie o bezpieczenstwo podopiecznych w czasie wykonywania zabiegdw,

— niezwtoczne zawiadomienie lekarza lub pielegniarki o niepokojgcych objawach,
pogorszeniu samopoczucia i stanu zdrowia u podopiecznych w czasie wykonywanych
zabiegdw,

d) pobudzanie inicjatyw majacych na celu aktywizowanie podopiecznych,

e) prowadzenie dokumentacji obowigzujgcej w placowce w zakresie podejmowanych dziatan,
f) przygotowywanie potrocznych informacji do sprawozdan z prowadzonych dziatan,

g) wspodtpraca z rodzinami klientéw,

h) ksztattowanie stosunkéw miedzyludzkich oraz dgzenie do stworzenia rodzinnej atmosfery,
i) dbanie o sprzet rehabilitacyjny oraz pozostate wyposazenie osrodka:

— czuwanie nad prawidfowym stanem sanitarnym powierzonego sprzetu i sal
rehabilitacyjnych,

— dopilnowanie terminéw przeglagddéw powierzonego sprzetu,



— odpowiedzialnos$¢ za powierzony sprzet,
— natychmiastowe zgtaszanie kierownikowi osrodka wszelkich nieprawidtowosci, awarii
i usterek,
— zgtaszanie kierownikowi o$rodka zapotrzebowania w niezbedny sprzet,
j) udziat w realizacji rocznego planu dziatania.
3. Predyspozycje osobowosciowe:
empatia, wrazliwos¢, cierpliwos¢, odpowiedzialnos¢, komunikatywnosé¢, doktadnose,
zaangazowanie.
4. Warunki pracy:
a) Praca wykonywana w siedzibie Gdynskiego Osrodka Wsparcia, ul Bosmarnska 32A w Gdyni.
b) Praca w podstawowym systemie czasu pracy, jednozmianowa.
5. Oferujemy:

a) wynagrodzenie zasadnicze 5870 - 5920 zt brutto (zgodnie z regulaminem wynagradzania
pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni);

b) dodatek stazowy od 5% do 20% w zaleznosci od posiadanego stazu pracy (zgodnie z Ustawg z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych);

c) dodatek motywacyjny 1000 zt brutto (zgodnie z rzgdowym programem "Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku
motywacyjnego na lata 2024-2027");

d) dodatkowe wynagrodzenie roczne (zgodnie z Ustawg z dnia 1997 r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikach sfery budzetowej);

e) nagroda jubileuszowa (zgodnie z Ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych);

f) premia lojalnosciowa przyznawana w formie jednorazowego dodatkowego wynagrodzenia w
danym roku (zgodnie z regulaminem wynagradzania pracownikéw Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Gdyni);

g) pakiet $wiadczen socjalnych.

6. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
a. informacje, o ktérych mowa w art. 22" 81 Kodeksu pracy,
b. potwierdzone wtasnorecznym podpisem oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na

przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji o tresci:



Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 2 04.05.2016 r. s 1 z pdzn.zm.) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, ul. Grabowo 2, 81 - 265 Gdynia, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego.

c. potwierdzone wtasnorecznym podpisem oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do

czynnosci prawnych oraz prawie do korzystania w petni z praw publicznych.

Dokumenty nalezy sktadac lub przesytac¢ pod adresem:
Gdynski Osrodek Wsparcia Bosmanska 32A, 81-116 Gdynia, ul. Bosmanska 32 A, bagdz mailowo:
gowb32a@mopsgdynia.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 0 58/ 625 39 01 lub 780 062 722



